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PARQUES NACIONALES
NATURALES DE COLOMBIA

RESOLUCION NUMERO: 1 t" 6 DE 19 MAR. 2026

“Por medio de la cual se efectia un nombramiento en periodo de prueba y se
termina un encargo en un empleo de carrera administrativa de la planta de
personal de Parques Nacionales Naturales de Colombia y se dictan otras
disposiciones”

EL DIRECTOR GENERAL DE PARQUES NACIONALES NATURALES DE
COLOMBIA

En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales en especial las
conferidas por el numeral 9 del articulo 9 del Decreto Ley 3572 del 27 de
septiembre de 2011 y los articulos 2.2.6.21 y 2.2.5.3.4 del Decreto No. 1083
de 2015, modificado este ultimo por el articulo 1° del Decreto No. 648 de
2017, vy,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 125 de la Constitucion Politica, establece que los empleos en los
6rganos y entidades del Estado son de carrera, salvo las excepciones alli
previstas, y que el ingreso a los cargos de carrera y ascenso en los mismos, se
hara previo cumplimiento de los requisitos y condiciones que fije la Ley para
determinar los méritos y calidades de los aspirantes.

Que el Decreto Ley 3572 del 27 de septiembre de 2011 cred Parques Nacionales
Naturales de Colombia como Unidad Administrativa Especial, del nivel central
adscrita al Sector Ambiente y Desarrollo Sostenible, sin personeria juridica, con
autonomia administrativa y financiera, con jurisdiccién en todo el territorio
nacional en los términos del articulo 67 de la Ley 489 de 1998, encargada de la
administracién y manejo del Sistema de Parques Nacionales Naturales y la
coordinacidn del Sistema Nacional de Areas Protegidas.

Que conforme con lo establecido en el numeral 9 del articulo 9 del referido
Decreto Ley 3572 de 2011, es funcion de la Direccion General de la Unidad
Administrativa Especial, ejercer la facultad nominadora respecto de la planta de
personal de la Entidad.

Que el Decreto 3577 del 27 de septiembre de 2011 establecié la planta de
personal de Parques Nacionales Naturales de Colombia, la cual ha sido
modificada por los Decretos 1688 de 2013, 1314 de 2020 y el 1291 de 2021.

Que de conformidad con los literales c), e) e i) del articulo 11 de la Ley 909 de
2004 vy el articulo 2.2.6.3 del Decreto No. 1083 de 2015, le corresponde a la
Comisiéon Nacional del Servicio Civil, "c) Elaborar las convocatorias a concurso
para el desempefio de empleos publicos de carrera, de acuerdo con los términos
y condiciones que establezcan la presente ley y el reglamento", "e) Conformar,
organizar y manejar el Banco Nacional de Listas de Elegibles (...)" e "i) Realizar
los procesos de seleccién para el ingreso al empleo publico a través de las
universidades publicas o privadas o instituciones de educacién superior, que
contrate para tal fin".

Que la Ley No. Ley 1960 de 2019, en su articulo 1°, modifico lo dispuesto en el
articulo 24 de la_Ley No. 909 de 2004, estableciendo en su paragrafo 2°, lo
siguiente: "PARAGRAFO 2., Previo a proveer vacantes definitivas mediante
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encargo o nombramiento provisional, el nombramiento o en quien este haya
delegado, informara la existencia de la vacante a la Comisién Nacional del
Servicio Civil a través del medio que esta indique.”

Que a la vez, el articulo 2° de la Ley No. 1960 de 2019, determina que “/a
provisién definitiva de los empleos publicos de carrera administrativa se hara
mediante procesos de seleccion abiertos y de ascenso (...)"; precisando que en
el abierto “(...) podran participar las personas que acrediten los requisitos y
condiciones requeridos para el desempefio de los empleos. (...)”; lo anterior en
articulacion con lo dispuesto en el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto No. 1083 de
2015 modificado por el articulo 1° del Decreto No. 648 de 2017.

Que los jefes de personal o quienes hagan sus veces en las entidades
pertenecientes a los sistemas general de carrera y especifico o especial de origen
legal vigilados por la Comision Nacional del Servicio Civil, deberan reportar los
empleos vacantes de manera definitiva, en el aplicativo Oferta Publica de
Empleos de Carrera - OPEC de la Comision Nacional del Servicio Civil, con la
periodicidad y lineamientos que esta establezca, de acuerdo con lo previsto en
el articulo 2.2.6.34 del Decreto No. 1083 de 2015, adicionado por el articulo 3°
del Decreto No. 051 de 2018.

Que en cumplimiento de las normas precitadas, la Comision Nacional del Servicio
Civil - CNSC, expidié el Acuerdo No. CNSC - 341 del 02 de junio de 2022 “Por e/
cual se convoca y se establecen las reglas del Proceso de Seleccion, en las
modalidades de Ascenso y Abierto, para proveer empleos en vacancia definitiva
pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la planta de
personal de la Unidad Administrativa Especial Parques Nacionales Naturales de
Colombia - Proceso de Seleccién Entidades del Orden Nacional No. 2248 de
2022,

Que en el articulo 24 del mencionado Acuerdo No. CNSC - 341 del 02 de junio
de 2022, se menciona que, "(...) En los casos que procedan, estas listas también
deberan ser utilizadas para proveer las vacantes definitivas de empleos iguales
0 equivalentes no convocados, que surjan con posterioridad a la Convocatoria
del presente proceso de seleccién en la misma entidad, en los términos de la
normativa precitada, del articulo 1 del Decreto 498 de 2020, que modifica el
articulo 2.2.5.3.2 del Decreto 1083 de 2015 y del Acuerdo No. CNSC-0165 de
2020, modificado por el Acuerdo No. CNSC-0013 de 2021, o de las normas que
los modifiquen o sustituyan.”.

Que a su vez, en el articulo 31, se indicé que, "En firme la respectiva Lista de
Elegibles o la primera o primeras posiciones individuales en forma consecutiva,
le corresponde a la ENTIDAD programar y realizar la(s) audiencia(s) publica(s)
de escogencia de vacante para los empleos ofertados con vacantes localizadas
en diferentes ubicaciones geogréaficas o sedes, de conformidad con las
disposiciones establecidas para estos fines en el Acuerdo No. CNCS - 0166 de
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2020, adicionado por el Acuerdo No. CNSC - 0236 de la misma anualidad, o en
las normas que los modifiquen o sustituyan.”.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil mediante el Acuerdo No. 019 de fecha
dieciséis (16) de mayo de 2024, reglamenté la administraciéon, conformacion,
organizacion y manejo del banco nacional de listas de elegibles para el sistema
general de carrera administrativa y sistemas especificos y especiales de origen
legal, y en relacién con el uso de la lista de elegibles, establecio:

"Articulo 12. Uso de las Listas de Elegibles. El uso de listas de elegibles
opera en los siguientes casos: (...) 3. Cuando durante su vigencia, se generen
en la misma Entidad y con posterioridad a la convocatoria del concurso nuevas
vacantes del "mismo empleo” o de “"empleos equivalentes”. (...).

"Articulo 13. Oportunidad para usar las Listas de Elegibles. La
oportunidad para usar las listas de elegibles que se expidan en el marco de
los procesos de seleccion realizados por la Comision Nacional del Servicio Civil
se circunscribe Unicamente al término de su vigencia. En tal sentido, la CNSC
procedera a realizar el estudio técnico para autorizacion de uso de listas de
elegibles de aquellos tramites radicados por la entidad nominadora a través
de los canales dispuestos para el efecto, dentro de la vigencia de estas. No
obstante, durante la vigencia de las listas de elegibles, la CNSC podra
igualmente adelantar de oficio, el tramite de uso de listas de elegibles, cuando
a ello haya lugar. (...)".

Que agotadas las etapas del citado proceso de seleccion, la Comisién Nacional
del Servicio Civil, expidid la resolucién No. 12297 del veintiocho (28) de mayo
de 2024, publicada el 30 de mayo de 2024, por medio de la cual se conforma y
adopta la lista de elegibles para proveer tres (3) vacantes definitivas en el
empleo sefialado con la OPEC No. 185534, en la modalidad de ABIERTO,
correspondiente al empleo denominado TECNICO ADMINISTRATIVO
CODIGO 3124 GRADO 13, con ubicaciones geograficas diferentes de la planta
de personal de la Unidad Administrativa Especial de Parques Nacionales
Naturales de Colombia; vacantes que a la fecha, se encuentran provistas.

Que en la planta de personal de Parques Nacionales Naturales de Colombia,
existe el empleo de carrera administrativa denominado TECNICO
ADMINISTRATIVO CODIGO 3124 GRADO 13, asignado al SANTUARIO DE
FLORA Y FAUNA LOS COLORADOS de la DIRECCION TERRITORIAL
CARIBE, el cual se encuentra en vacancia definitiva desde el 30 de agosto de
2024 y se reportd como tal en el Sistema de Apoyo para la Igualdad, el Mérito y
la Oportunidad - SIMO, de la Comision Nacional del Servicio Civil.

Que en cumplimiento de lo establecido en el articulo 13 del Acuerdo CNSC No.
019 de 2024, la Comisién Nacional de! Servicio Civil - CNSC, por medio de Oficio
No. 2025RS170217 de fecha ocho (08) de octubre de 2025, con referencia
"Autorizacion de uso de lista de elegibles en contexto de la Ley 1960 de 2019.",
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informa que:

"En atencion a la comunicacién (...), mediante la cual solicita el uso de listas
de elegibles para proveer nuevas vacantes surgidas con posterioridad al
Proceso de seleccion No. 2248 de 202 2 - Entidades del Orden Nacional 2022
y reportadas por la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL PARQUES
NACIONALES NATURALES DE COLOMBIA - PNNC en el Sistema de apoyo para
la Igualdad, el Mérito y la Oportunidad - SIMO, esta Direccién efectud el
respectivo estudio de equivalencia y analisis de viabilidad, previo agotamiento
de los tres (3) primeros ordenes de provision de que trata el articulo 2.2.5.3.2
del Decreto 1083 de 2015, y se procede con la autorizacién de uso de listas
de elegibles en los siguientes términos: (...)

EMPLEQ VACANTE

REPORTADO DENOMINACION AUTORIZACION
i 10 concepro DEL EMPLEO orec | posrcion | céputa ELEGIBLE
EMPLEO | VACANTES
WILFER ALDIVEY
9 1087645515 MUROZ ARCOS
DIANA PATRICIA
10 42902855 METIA MIRA
ERIKA
11 1085311199 ALEXANDRA
494174 ERASO ANDRADE
494172 Técnico LILIANA DEL
224441 495970 Mismo Empleo | yinicerative, 185534 12 36758103 CARMEN CORTES
224442 494180 Cédigo 3124, Grado CORTES
494178 'go rad MARIA ISABEL
494176 13 1085277835 GOMEZ
495988 PERDOMO
MONICA
CAROLINA
14 1004131769 RAMIREZ
ENRIQUEZ
NOHORA
15 36757174 MARIBEL JOJOA
JOJOA
Técnico
. CARLOS
Empleo Administrativo,
224462 494156 ¢ . 185534 16 1085251532 EDMUNDO
Equivalente Cédigo 3;§4, Grado ORDONEZ CRUZ

En consecuencia, la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL PARQUES
NACIONALES NATURALES DE COLOMBIA - PNNC, (...) debera verificar el
cumplimiento de requisitos minimos de los designados, en concordancia con
lo dispuesto en los articulos 2.2.5.1.4 y 2.2.5.1.5 del Decreto 1083 de 2015,
y en los articulos 4° y 5° de la Ley 190 de 1995, y de esta manera efectuar
los nombramientos en periodo de prueba. (...)

Asi mismo, se recuerda que la entidad deberd dar aplicacién a lo indicado en
la Circular Externa Nro. 2024RS096973 del 12 de julio de 2024,
mediante la cual imparten Instrucciones para el registro de informacidén sobre
la provisién de las vacantes definitivas de los empleos de carrera
administrativa y el tramite de solicitud de uso de Listas de Elegibles”,

Que teniendo en cuenta que mediante la Resolucién CNSC No. 12297 del
veintiocho (28) de mayo de 2024, se conformd y adoptd la lista de elegibles para
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proveer el empleo de TECNICO ADMINISTRATIVO CODIGO 3124 GRADO
13, identificado con el codigo OPEC No. 185534, y que la autorizacion otorgada
por la Comisidn Nacional del Servicio Civil comprende a ocho (8) aspirantes que
ocuparon las posiciones 9, 10, 11, 12, 13, 14, 15 y 16 en dicha lista,
considerando que la misma estd destinada a cubrir vacantes ubicadas en
diferentes sedes geograficas, la Subdireccion Administrativa y Financiera de la
Unidad Administrativa Especial de Parques Nacionales Naturales de Colombia -
PNNC, inform6 a los mencionados elegibles que el veintitrés (23) de octubre de
2025 se llevaria a cabo una sesion virtual con el objeto de presentar las
ubicaciones disponibles para el referido empleo y asi permitir la realizacién de
una nueva escogencia, garantizando el estricto orden de mérito.

Que conforme lo indicado, el veintitrés (23) de octubre de 2025, se adelanto
sesion virtual de seleccién de ubicacién geografica interna para las diferentes
plazas disponibles correspondientes al empleo de TECNICO
ADMINISTRATIVO CODIGO 3124 GRADO 13, identificado con la OPEC No.
185534.

Que, de acuerdo con el resultado de la reunion realizada, la sefiora NOHORA
MARIBEL JOJOA JOJOA, identificada con cédula de ciudadar)ia No.
36.757.174, selecaono la ubicacion del empleo de TECNICO
ADMINISTRATIVO CODIGO 3124 GRADO 13, asignado al SANTUARIO DE
FLORA Y FAUNA LOS COLORADOS de la DIRECCION TERRITORIAL
CARIBE.

Que es asi como, fue expedida la Resolucién PNNC No. 445 de fecha veintisiete
(27) de octubre de 2025, en la cual se nombra en periodo de prueba en ascenso
a la sefiora NOHORA MARIBEL JOJOA JOJOA, identificada con cedula de
ciudadania No. 36.757.174, en el empleo de carrera administrativa de TECNICO
ADMINISTRATIVO CODIGO 3124 GRADO 13, asignado al SANTUARIO DE
FLORA Y FAUNA LOS COLORADOS de la DIRECCION TERRITORIAL
CARIBE.

Que a su vez, en el articulo cuarto (4°) del mencionado acto administrativo, se
dio por terminado el encargo efectuado con Resolucién PNNC No. 196 de fecha
catorce (14) de mayo de 2025, al servidor publico GUIDO RICARDO LOPEZ
PATERNINA, identificado con cédula de ciudadania No. 92.670.239, titular con
derechos de carrera administrativa del empleo de OPERARIO CALIFICADO
CODIGO 4169 GRADO 13, asignado al PARQUE NACIONAL NATURAL LOS
CORALES DEL ROSARIO Y SAN BERNARDO, en el empleo de TECNICO
ADMINISTRATIVO CODIGO 3124 GRADO 13, asignado al SANTUARIO DE
FLORA Y FAUNA LOS COLORADOS de la DIRECCION TERRITORIAL
CARIBE, a partir de la fecha de posesiéon en periodo de prueba por parte de
NOHORA MARIBEL JOJOA JOJOA, identificada con cédula de ciudadania No.
36.757.174.
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Que dando cumplimiento al articulo sexto (6°) de la Resolucidn PNNC No. 445
de 2025, la Subdireccion Administrativa y Financiera de Parques Nacionales
Naturales de Colombia con Oficio No. 20254402181501 de fecha veintiocho (28)
de octubre de 2025, le comunicé a la sefiora NOHORA MARIBEL JOJOA
JOJOA, el nombramiento en periodo de prueba en ascenso en el empleo de
TECNICO ADMINISTRATIVO CODIGO 3124 GRADO 13, asignado al
SANTUARIO DE FLORA Y FAUNA LOS COLORADOS de la DIRECCION
TERRITORAL CARIBE; informandole a su vez que, conforme lo previsto en el
articulo 2.2.5.1.6 del Decreto No. 1083 de 2015 modificado por el articulo 1° del
Decreto No. 648 de 2017, contaba con el término de diez (10) dias para
manifestar su aceptacion o rechazo, y que una vez aceptado el nombramiento,
debia tomar posesién del empleo dentro de los diez (10) dias habiles siguientes,
de acuerdo con el articulo 2.2.5.1.7 del Decreto No. 1083 de 2015, modificado
por el articulo 1° del Decreto No. 648 de 2017.

Que la sefiora NOHORA MARIBEL JOJOA JOJOA, mediante escrito de fecha
cinco (05) de noviembre de 2025, y radicado bajo el No. 20254700130522 del
seis {06) de noviembre de 2025, manifestd “(...) me permito solicitar prorroga
de noventa (90) dias habiles para la toma de posesién del empleo mencionado.
La presente solicitud se fundamenta en que actualmente resido en la ciudad de
Pasto, Narifio, y solicito un tiempo adicional para realizar el desplazamiento,
organizar mi situacion personal y familiar, y garantizar mi efectiva vinculacién
en la nueva Area Protegida. (...)".

Que la Subdireccion Administrativa y Financiera mediante Radicado PNNC No.
20254400006213, fechado el once (11) de noviembre de 2025, le informd a la
sefiora NOHORA MARIBEL JOJOA JOJOA, que "(..) Una vez analizada su
solicitud de prorroga para tomar posesion del cargo para el cual fue nombrada
en periodo de prueba en ascenso mediante Resolucion 445 del 27 de octubre
de 2025, (...) se evidencia que su requerimiento fue presentado oportunamente.
/ Atendiendo lo expuesto, y teniendo en cuenta la operatividad interna
relacionada con la vinculacion y los pagos de némina, se informa que se acepta
la solicitud de prorroga para que tome posesién del empleo de TECNICO
ADMINISTRATIVO CODIGO 3124 GRADO 13, asignado al SANTUARIO DE
FLORA Y FAUNA LOS COLORADOS de la DIRECCION TERRITORIAL
CARIBE, de la Unidad Administrativa Especial de Parques Nacionales Naturales
de Colombia - PNNC, el dia trece (13) de marzo de 2026. (...)".

Que posteriormente a través de comunicado radicado bajo el numero
20264700013812 del once (11) de febrero de 2026, la sefiora NOHORA
MARIBEL JOJOA JOJOA indicd “(..) manifiesto respetuosamente que, tras
analizar detenidamente mi situacién actual, he tomado la decisién de no
aceptar el periodo de prueba para el nombramiento y toma de posesidon
del cargo mencionado. Esta determinacion obedece a motivos estrictamente
personales y financieros que, en este momento, hacen inviable mi traslado y
reubicacién desde la ciudad de Pasto hacia la sede de trabajo designada.”.
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Que acorde con lo expuesto, y en consideracion a que la sefiora NOHORA
MARIBEL JOJOA JOJOA, no acepté el empleo de TECNICO
ADMINISTRATIVO CODIGO 3124 GRADO 13, asignado al SANTUARIO DE
FLORA Y FAUNA LOS COLORADOS de la DIRECCION TERRITORIAL
CARIBE efectuado con Resolucion PNNC No. 445 de 2025, en ejercicio de la
facultad legal prevista en el articulo 2.2.5.1.12 del Decreto No. 1083 de 2015
modificado por el articulo 1° del Decreto No. 648 de 2017, dicho nombramiento
fue derogado a través de la Resolucién PNNC No. 107 de fecha veintitrés (23)
de febrero de 2026.

Que conforme la Circular Externa No. 2024RS096973 del doce (12) de julio de
2024, expedida por la Comisién Nacional del Servicio Civil - CNSC, se registré la
Resolucion PNNC No. 107 de 2026 en el Portal SIMO 4.0, Médulo BNLE.

Que en atencidn a la Resolucién No. 12297 del 28 de mayo de 2024, por medio
de la cual se conformé y adoptd |a lista de elegibles en estricto orden de mérito
para proveer el empleo de TECNICO ADMINISTRATIVO CODIGO 3124
GRADO 13 de la planta de personal de la Unidad Administrativa Especial de
Parques Nacionales Naturales de Colombia - PNNC, la sefiora NATALIA
ESTEFANIA BERNAL MORENO, identificada con cédula de ciudadania No.
69.055.671, ocupo la posicion No. 23.

Que la Direccién de Administracion de Carrera Administrativa de la Comision
Naciona! del Servicio Civil, por medio de certificaciéon No. 399569, registrada el
dia nueve (09) de marzo de 2026, autoriza a "La UNIDAD ADMINISTRATIVA
ESPECIAL PARQUES NACIONALES NATURALES DE COLOMBIA - PNNC, e/
uso de Ia lista(s) de elegibles para los elegible(s) mencionado(s) a continuacion:

Namero de
Identificacién

P/cién
LE

1 185534 23

Item OPEC Elegible

NATALIA ESTEFANIA
BERNAL MORENO

Tipo de uso Observaciones

69055671 Con cobro Por nueva vacante

(.)

En consecuencia, la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL PARQUES
NACIONALES NATURALES DE COLOMBIA - PNNC, dentro de los diez (10)
dias habiles siguientes al recibo de la presente comunicacién, debera verificar el
cumplimiento de requisitos minimos del(a) designado(a), en concordancia con
lo dispuesto en los articulos 2.2.5.1.4 y 2.2.5.1.5 del Decreto 1083 de 2015, y
en los articulos 4° y 5° de la Ley 190 de 1995, y proceder con el nombramiento
en periodo de prueba. (...)". (Subrayado fuera de texto).

Que la Subdirectora Administrativa y Financiera de la Unidad Administrativa
Especial de Parques Nacionales Naturales de Colombia — PNNC, verificé y certifico
que NATALIA ESTEFANIA BERNAL MORENO, identificada con cédula de
ciudadania No. 69.055.671, cumple con los requisitos de estudio y experiencia
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establecidos en el Manual Especifico de Funciones y de Competencias Laborales
de la Entidad, para ser nombrada en periodo de prueba en el empleo de
TECNICO ADMINISTRATIVO CODIGO 3124 GRADO 13, asignado _al
SANTUARIO DE FLORA Y FAUNA LOS COLORADOS de la DIRECCION
TERRITORIAL CARIBE, por lo que es procedente efectuar el respectivo
nombramiento.

Que actualmente el empleo de TECNICO ADMINISTRATIVO CODIGO 3124
GRADO 13, asignado al SANTUARIO DE FLORA Y FAUNA LOS COLORADOS
de la DIRECCION TERRITORIAL CARIBE referido, se encuentra provisto a
través de encargo, efectuado mediante Resolucion PNNC No. 196 de fecha
catorce (14) de mayo de 2025, por el servidor publico GUIDO RICARDO LOPEZ
PATERNINA, identificado con cédula de ciudadania No. 92.670.239, titular del
empleo de OPERARIO CALIFICADO CODIGO 4169 GRADO 13, con derechos
de carrera administrativa y el cual se encuentra asignado al PARQUE
NACIONAL NATURAL LOS CORALES DEL ROSARIO Y SAN BERNARDO, de
la DIRECCION TERRITORIAL CARIBE, de la entidad, el cual se encuentra en
vacancia temporal.

Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.6.21 del Decreto No.
1083 de 2015, y en articulaciéon con lo previsto en el articulo cuarto (4°) de la
Resolucion No. 12297 del 28 de mayo de 2024, es deber del jefe de la entidad
proferir en estricto orden de mérito el acto administrativo de nombramiento en
periodo de prueba en este caso en el empleo autorizado por la Comisién Nacional
del Servicio Civil.

Que atendiendo lo dispuesto en el numeral 4° del articulo 31 de la Ley No. 909
de 2004 en cita, con la lista de elegibles elaborada por la Comisiéon Nacional del
Servicio Civil, que tendrd una vigencia de dos (2) afios, se cubrirdn en estricto
orden de mérito las vacantes para las cuales se efectué el concurso y las
vacantes definitivas de cargos equivalentes no convocados, que surjan con
posterioridad a la convocatoria de concurso en la misma Entidad.

Que en consonancia con lo antedicho, el articulo sexto (6°) de la Resolucién No.
12297 del 28 de mayo de 2024 indica que, "De conformidad con las
disposiciones del articulo 1 del Decreto 498 de 2020, que modifica el articulo
2.2.5.3.2 del Decreto 1083 de 2015 y del Acuerdo No. CNSC-0165 de 2020,
modificado por el Acuerdo No. CNSC-0013 de 2021, la presente Lista de Elegibles
debera ser utilizada, "(...) Durante su vigencia (...) para proveer definitivamente
las vacantes (...), (...) Cuando se generen vacantes del "mismos empleo” o de
"cargos equivalentes”, no convocados, que surjan con postenondad ala
Convocatoria del presente proceso de seleccién en la misma entidad.”

Que en consecuencia, durante la vigencia de la lista de elegibles adoptada
mediante la Resolucion No. 12297 del veintiocho (28) de mayo de 2024, le
corresponde a Unidad Administrativa Especial de Parques Nacionales Naturales
de Colombia proveer, en estricto orden de mérito, tanto las vacantes para las
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cuales se efectud el concurso, como aquellas vacantes definitivas de empleos
equivalentes no convocados que surjan con posterioridad a la convocatoria,
siempre que se respeten las disposiciones previstas en la Ley No. 909 de 2004,
el Decreto 1083 de 2015, el Decreto No. 498 de 2020, y los Acuerdos CNSC
aplicables.

Que el articulo 2.2.5.3.4 del Decreto No. 1083 de 2015, modificado por el articulo
1° del Decreto No. 648 de 2017, establece que "Antes de cumplirse el término
de duracién del encargo, de la prorroga o del nombramiento provisional, el
nominador, por resolucién motivada, podra darlos por terminados.".

Que conforme con el Decreto No. 430 de 2016, el Departamento Administrativo
de la Funcién Pulblica tiene como objeto “(...) el fortalecimiento de las
capacidades de los servidores publicos y de las entidades y organismos del
Estado, su organizacion y funcionamiento, (...) la asesoria y la capacitacion,
(...)" en consecuencia, emite conceptos técnicos y juridicos mediante los cuales
brinda interpretacién general de aquellas normas de administracién de personal
en el sector plblico que ofrezcan algun grado de dificultad en su comprensién o
aplicacidén, siendo la entidad competente para conceptuar y emitir lineamientos
en materia de empleo publico®.

Que de acuerdo con lo dispuesto en la normatividad vigente (articulo 2.2.5.3.4
del Decreto No. 1083 de 2015 modificado por el articulo 1° del Decreto No. 648
de 2017), fa Circular 20191000000117 del 29 de julio de 2019, expedida por la
Comisidén Nacional del Servicio Civil - CNSC y el Departamento Administrativo
de la Funcién Publica - DAFP, y el Criterio Unificado de la Comision Nacional del
Servicio Civil de fecha trece (13) de agosto de 2019, el nominador por resolucién
motivada podra dar por terminado el encargo, entre otras, por las siguientes
razones: “Por determinarse procedente la provision definitiva del empleo,
conforme a lo dispuesto en el articulo 2.2.5.3.2 del Decreto 1083 de 2015
(érdenes de provision definitiva, el cual incluye el nombramiento en periodo de
prueba con la lista de elegibles resultante de un proceso de seleccion). (...)".

Que acorde con lo expuesto y teniendo en cuenta el nombramiento en periodo
de prueba en el empleo de TECNICO ADMINISTRATIVO CODIGO 3124
GRADO 13, asignado al SANTUARIO DE FLORA Y FAUNA LOS COLORADOS
de la DIRECCION TERRITORIAL CARIBE, se considera procedente dar por
terminado a partir de la fecha de posesion de NATALIA ESTEFANIA BERNAL
MORENO, identificada con cédula de ciudadania No. 69.055.671, el encargo
efectuado con Resolucién PNNC No. 196 de fecha catorce (14) de mayo de 2025,
al servidor publico GUIDO RICARDO LOPEZ PATERNINA, debiendo regresar
al empleo del cual es titular con derechos de carrera administrativa.

Que el articulo 2.2.6.25 del Decreto No. 1083 de 2015, prescribe: “La persona
no inscrita en la carrera que haya sido seleccionada por concurso serd nombrada

! Decreto No. 430 de 2016. "ARTICULO 16. Direccién Juridica. Son funciones de la Direccidn Juridica, ias siguientes: 1. Servir de autoridad en
doctrina juridica para las entidades y organismos del Estado en los temas de competencia del Departamento (...)".
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en periodo de prueba por un término de seis (6) meses. Aprobado dicho periodo
por obtener calificacion satisfactoria en el ejercicio de sus funciones, el empleado
adquiere los derechos de carrera y debera ser inscrito en el Registro Publico de
la Carrera Administrativa. / Si no lo aprueba, una vez en firme la calificacion, su
nombramiento debera ser declarado insubsistente por resolucion motivada del
nominador.”.

Que para amparar los gastos que se generen con el presente nombramiento, la
entidad cuenta con el correspondiente Certificado de Disponibilidad Presupuestal
No. 1526 del seis (06) de enero de 2026, emitido por el Grupo de Gestion
Financiera de la Subdireccién Administrativa y Financiera de Parques Nacionales
Naturales de Colombia.

Que en mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

Articulo 1. Nombramiento en periodo de prueba. Nombrar en periodo de
prueba a NATALIA ESTEFANIA BERNAL MORENO, identificada con cédula de
cigdadania No. 69.055.671, en el empleo de TECNICO ADMINISTRATIVO
CODIGO 3124 GRADO 13, asignado al SANTUARIO DE FLORA Y FAUNA
LOS COLORADOS de la DIRECCION TERRITORIAL CARIBE de la planta de
personal de la Unidad Administrativa Especial de Parques Nacionales Naturales
de Colombia - PNNC, de acuerdo con lo expuesto en la parte considerativa de la
presente resolucién.

Paragrafo. La presente novedad de personal se efectuard con cargo al
presupuesto de la actual vigencia, segun Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 1526 del seis (06) de enero de 2026, emitido por el Grupo de
Gestién Financiera de la Subdireccion Administrativa y Financiera de Parques
Nacionales Naturales de Colombia.

Articulo 2. Duracion. El periodo de prueba a que se refiere la presente
resolucidn tendra una duracion de seis (6) meses contados a partir de la fecha
de posesién. Al finalizar el periodo de prueba, la servidora publica serd evaluada
por su jefe inmediato, y de ser satisfactoria la calificacién, adquiere derechos de
carrera y sera inscrita en el Registro Publico de Carrera Administrativa; en caso
contrario, su nombramiento serda declarado insubsistente por resolucion
motivada.

Articulo 3. Términos para aceptacion y posesion. La sefiora NATALIA
ESTEFANIA BERNAL MORENO, identificada con cédula de ciudadania No.
69.055.671, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 2.2.5.1.6 y
2.2.5.1.7 del Decreto No. 1083 de 2015, modificados por el articulo 1° del
Decreto No. 648 de 2017, tendra diez (10) dias habiles, contados a partir del dia
siguiente al recibo de la comunicacién de la presente resolucion, para manifestar
si acepta el nombramiento y diez (10) dias habiles para tomar posesién del
empieo, los cuales se contaran a partir del dia habil siguiente al recibo en la
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Unidad Administrativa Especial de Parques Nacionales Naturales de Colombia -
PNNC del escrito de aceptacion. Este Ultimo término podra prorrogarse por
escrito, hasta por noventa (90) dias habiles mas, si la nombrada no residiere en
el Iugar de ubicacion del empleo, o por causa justificada a juicio de la autoridad
nominadora.

Paragrafo. El nombramiento y posesion a que se refieren los articulos
precedentes, se sujetaran a lo establecido en los articulos 2.2.5.1.4 y 2.2.5.1.8
del Decreto No. 1083 de 2015.

Articulo 4. Terminacion de encargo. Dar por terminado el encargo efectuado
con Resolucion PNNC No. 196 de fecha catorce (14) de mayo de 2025, al servidor
publico GUIDO RICARDO LOPEZ PATERNINA, identificado con cédula de
ciudadania No. 92.670.239, titular del empleo OPERARIO CALIFICADO
CODIGO 4169 GRADO 13, con derechos de carrera administrativa y el cual se
encuentra asignado al PARQUE NACIONAL NATURAL LOS CORALES DEL
ROSARIO Y SAN BERNARDO, en el empleo de TECNICO ADMINISTRATIVO
CcODIGO 3124 GRADO 13, asignado al SANTUARIO DE FLORA Y FAUNA
LOS COLORADOS de la DIRECCION TERRITORIAL CARIBE, a partir de la
fecha de posesion en periodo de prueba por parte de NATALIA ESTEFANIA
BERNAL MORENO, identificada con cédula de ciudadania No. 69.055.671,
conforme lo expuesto en la parte considerativa de la presente Resolucién.

Paragrafo 1. Asuncién. Como consecuencia de lo anterior, el servidor publico
GUIDO RICARDO LOPEZ PATERNINA deberd asumir el empleo de
OPERARIO CALIFICADO CODIGO 4169 GRADO 13, el cual se encuentra
asignado al PARQUE NACIONAL NATURAL LOS CORALES DEL ROSARIO Y
SAN BERNARDO y del cual ostenta derechos de carrera administrativa.

Paragrafo 2. Entrega de asuntos y elementos a cargo. El servidor publico
de conformidad con lo dispuesto en los numerales 6 y 23 del articulo 38 de la
Ley 1952 de 2019 modificada por la Ley 2094 de 2021, debera hacer entrega de
los asuntos a su cargo y de los elementos suministrados por la entidad para el
desarrollo de sus funciones, atendiendo lo dispuesto en el Procedimiento
"Desvinculacion asistida" - Al - PR - 05.

Articulo 5. Comunicacion. Comunicar el presente acto administrativo por
parte del Grupo de Gestion Humana de la Subdireccion Administrativa y
Financiera, a la sefiora NATALIA ESTEFANIA BERNAL MORENO, al servidor
publico GUIDO RICARDO LOPEZ PATERNINA; asi como también, a la
DIRECCION TERRITORIAL CARIBE, al SANTUARIO DE FLORA Y FAUNA
LOS COLORADOS, y al PARQUE NACIONAL NATURAL LOS CORALES DEL
ROSARIO Y SAN BERNARDO, areas protegidas pertenecientes a la
mencionada Direccidn Territorial.

Articulo 6. Publicacién. Publicar el presente Acto Administrativo en la pagina
web e Intranet de Parques Nacionales Naturales de Colombia.
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Articulo 7. Vigencia. La presente Resolucidn rige a partir de la fecha de su
expedicién y surte efectos fiscales a partir de la posesion.

Dada en Bogota D.C., a los 19 MAR. 2026

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

0 M%%NEZ ZAMORA

irector General
Revisd: Julia Astrid del Castillo Sabogal - Qubdirectora Administrativa y Financiera. S:Q»Q
Marla Vanessa Quintero Moreno - Contratista Grupo de Gestion Humana)

Proyectd: Uriel David Rodriguez Velasquez — Contratista Grupo de Gestidon Humana.
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