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PARQUES NACIONALES
NATURALES DE COLOMBIA

RESOLUCION NUMERO: 0 8 4 oe 11 FEB, 202

“Por medio de la cual se deroga la Resoluciédn PNNC No. 031 de fecha dieciséis
(16) de enero de 2026”

EL DIRECTOR GENERAL DE PARQUES NACIONALES NATURALES DE
COLOMBIA

En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales en especial las
conferidas por el numeral 9 del articulo 9 de! Decreto Ley 3572 del 27 de
septiembre de 2011 y el articulo 2.2.5.1.12 del Decreto No. 1083 de 2015

modificado por el articulo 1° del Decreto No. 648 de 2017, v,

CONSIDERANDO:

Que el Decreto Ley 3572 del 27 de septiembre de 2011 cred Parques Nacionales
Naturales de Colombia como Unidad Administrativa Especial, del nivel central
adscrita al Sector Ambiente y Desarrollo Sostenible, sin personeria juridica, con
autonomia administrativa y financiera, con jurisdiccién en todo el territorio
nacional en los términos del articulo 67 de la Ley 489 de 1998, encargada de la
administracién y manejo del Sistema de Parques Nacionales Naturales y la
coordinacién del Sistema Nacional de Areas Protegidas.

Que conforme con lo establecido en el numeral 9 del articulo 9 del referido
Decreto Ley 3572 de 2011, es funcién de la Direccién General de la Unidad
Administrativa Especial, ejercer la facultad nominadora respecto de la planta de
personal de la Entidad.

Que el Decreto 3577 del 27 de septiembre de 2011 establecié la planta de
personal de Parques Nacionales Naturales de Colombia, fa cual ha sido
modificada por los Decretos 1688 de 2013, 1314 de 2020 y 1291 de 2021.

Que de conformidad con los literales ¢), e) e i) del articulo 11 de la Ley 909 de
2004 vy el articulo 2.2.6.3 del Decreto No. 1083 de 2015, le corresponde a la
Comisidén Nacional del Servicio Civil, "c) Elaborar las convocatorias a concurso
para el desempefio de empleos publicos de carrera, de acuerdo con los términos
y condiciones que establezcan la presente ley y el reglamento”, "e) Conformar,
organizar y manejar el Banco Nacional de Listas de Elegibles (...)" e "i) Realizar
los procesos de seleccién para el ingreso al empleo publico a través de las
universidades publicas o privadas o instituciones de educacién superior, que
contrate para tal fin".

Que la Ley No. Ley 1960 de 2019, en su articulo 1°, modificd lo dispuesto en el
articulo 24 de la Ley No. 909 de 2004, estableciendo en su paragrafo 2°, lo
siguiente: “PARAGRAFO 2°. Previo a proveer vacantes definitivas med;ante
encargo o nombramiento provisional, el nombramiento o en quien este haya
delegado, informara la existencia de la vacante a la Comisién Nacional del
Servicio Civil a través del medio que esta indique.”

Que a su vez, el articulo 2° de la Ley No. 1960 de 2019, determina que “/a
provisién definitiva de los empleos publicos de carrera administrativa se hara
mediante procesos de seleccion abiertos y de ascenso (...)”; precisando que en
el abierto “(..) podran participar las personas que acrediten los requisitos y
condiciones requeridos para el desempefio de los empleos. (...)”; 1o anterior en
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articulacion con lo dispuesto en el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto No. 1083 de
2015 modificado por el articulo 1° del Decreto No. 648 de 2017.

Que en cumplimiento de las normas precitadas, la Comision Nacional del Servicio
Civil - CNSC, expidié el Acuerdo No. CNSC - 341 del 02 de junio de 2022 “Por el
cual se convoca y se establecen las reglas del Proceso de Seleccion, en las
modalidades de Ascenso y Abierto, para proveer empleos en vacancia definitiva
pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la planta de
personal de la Unidad Administrativa Especial Parques Nacionales Naturales de
Colombia - Proceso de Seleccién Entidades del Orden Nacional No. 2248 de
2022",

Que agotadas las etapas del citado proceso de seleccién, la Comisién Nacional
del Servicio Civil expidid la Resolucidén No. 13156 del veinticinco (25) de junio
de 2024, publicada el veintiséis (26) de junio de 2024, mediante la cual se
conformé y adopto la lista de elegibles para proveer trece (13) vacante(s)
definitiva(s) correspondiente al empleo identificado con la OPEC No. 185530,
en la modalidad de concurso ABIERTO, del empleo denominado OPERARIO
CALIFICADO, CODIGO 4169, GRADO 13 de la planta de personal de la Unidad
Administrativa Especial de Parques Nacionales Naturales de Colombia, con
ubicaciones geogréficas diferentes de la planta de personal.

Que en la planta de personal de la Unidad Administrativa Especial de Parques
Nacionales Naturales de Colombia existe el empleo de carrera administrativa
denominado OPERARIQO CALIFICADO CODIGO 4169 GRADO 13, ubicado en
el DISTRITO NACIONAL DE MANEJO INTEGRADO YURUPARI-MALPELO
de la DIRECCION TERRITORIAL PACIFICO, el cual se encuentra en vacancia
definitiva y se reporté como tal en el Sistema de Apoyo para la Igualdad, el
Mérito y la Oportunidad -SIMO- de la Comisidn Nacional del Servicio Civil.

Que de conformidad con la Resolucion CNSC No. 13156 del veinticinco (25) de
junio de 2024, "Por la cual se conforma y adopta la Lista de Elegibles para
proveer trece (13) vacantes definitivas del empleo denominado OPERARIO
CALIFICADO, Cédigo 4169, Grado 13, identificado con el Cédigo OPEC No.
185530, en modalidad de concurso abierto, del Sistema General de Carrera
Administrativa de la planta de personal de la Unidad Administrativa Especial
Parques Nacionales Naturales de Colombia -PNNC-, Proceso de Seleccion
Entidades del Orden Nacional 2022", y atendiendo las novedades registradas en
el aplicativo SIMO, se ha agotado el uso de las posiciones anteriores del orden
estricto de mérito, razén por la cual la provisién del empleo continua con la
posicion numero veintiséis (26), en la cual se encuentra el sefior KENEAR
PEARSON TORRES, identificado con cédula de ciudadania No. 9.289.792.

Que una vez aplicado lo previsto en el articulo 18 del Acuerdo No. 019 de
2024 de la Comisidn Nacional del Servicio Civil, mediante Acta No. 003 del
Grupo de Gestion Humana, se dirimid el empate existente en la posicién nimero
veintiséis (26) del orden estricco de mérito de la lista de elegibles
correspondiente a la OPEC No. 185530, adoptada mediante la Resolucion No.
13156 antes citada, entre dos aspirantes, quedando ubicado en la sub posiciéon
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26-2 el sefior KENEAR PEARSON TORRES, identificado con cedula de
ciudadania No. 9.289.792, circunstancia que fue debidamente reportada a la
Comision Nacional del Servicio Civil.

Que la Direccion de Administracion de Carrera Administrativa de la Comision
Nacional del Servicio Civil, por medio de certificacion No. 387502, registrada el
30 de diciembre de 2025, autoriza a La UNIDAD ADMINISTRATIVA
ESPECIAL PARQUES NACIONALES NATURALES DE COLOMBIA - PNNC el
uso de la lista(s) de elegibles para los elegible(s) mencionado(s) a continuacion:

e

T P/clén 1 "Nomero de Tipo de [
ftem | orec LE Elegible Identificacién Yso Observaciones )
Por novedad de |

1 | 18ss30| 26 "E”E’;g;”z‘?g‘”’” 9289792 Sin cobro retifa sin
superar PP |

(...)

En consecuencia, la UNIDAD ADMINISTRATIVYA ESPECIAL PARQUES
NACIONALES NATURALES DE COLOMBIA - PNNC, dentro de los diez (10)
dias habiles siguientes al recibo de la presente comunicacion, deberéa verificar el
cumplimiento de requisitos minimos del(a) designado(a), en concordancia con
lo dispuesto en los articulos 2.2.5.1.4 y 2.2.5.1.5 del Decreto 1083 de 2015, y
en los articulos 4° y 5° de la Ley 190 de 1995, y proceder con el nombramiento
en periodo de prueba. (...)".

Que es asi como, fue expedida la Resolucion PNNC No. 031 de fecha dieciséis
(16) de enero de 2026, en la cual se nombra en periodo de prueba a KENEAR
PEARSON TORRES, identificado con cédula de ciudadania No. 9.289.792, en
el empleo de carrera administrativa de OPERARIO CALIFICADO CODIGO
4169 GRADO 13, adscrito al DISTRITO NACIONAL DE MANEJO
INTEGRADO YURUPARI-MALPELO de la DIRECCION TERRITORIAL
PACIFICO.

Que dando cumplimiento al articulo cuarto (4°) de la Resolucién PNNC No. 031
de 2026, la Subdireccién Administrativa y Financiera de Parques Nacionales
Naturales de Colombia con Oficio No. 20264400135571 de fecha veintitrés (23)
de enero de 2026, remitido el mismo dia, le comunicé al sefior KENEAR
PEARSON TORRES, el nombramiento en periodo de prueba en el empleo de
OPERARIO CALIFICADO CODIGO 4169 GRADO 13, agscrito al DISTRITO
NACIONAL DE MANEJO IN'!'EGRADO YURUPARI-MALPELO de Ia
DIRECCION TERRITORIAL PACIFICO; informandole a su vez que, conforme
lo previsto en el articulo 2.2.5.1.6 de! Decreto No. 1083 de 2015 modificado por
el articulo 1° del Decreto No. 648 de 2017, contaba con el término de diez (10)
dias para manifestar su aceptacién o rechazo, y que una vez aceptado el
nombramiento, debia tomar posesion del empleo dentro de los diez (10) dias
habiles siguientes, de acuerdo con el articulo 2.2.5.1.7 del Decreto No. 1083 de
2015, modificado por el articulo 1° del Decreto No. 648 de 2017.

RO |
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“Por medio de la cual se deroga la Resoluciéon PNNC No. 031 de fecha dieciséis
(16) de enero de 2026"

Que el sefior KENEAR PEARSON TORRES mediante escrito fechado tres (03)
de febrero de 2026, y radicado bajo el No. 20264700011152 del cuatro (04) de
febrero de 2026, indicé: “(...) me permito informarle que, no acepto (X), el
empleo de cargo, OPERARIO CALIFICADO CODIGO 4169 GRADO 13 AL
DISTRITO NACIONAL DE MANEJO INTEGRADO YURUPARI-MALPELO DIRECCION
TERRITORIAL PACIFICO de la Unidad Administrativa Especial de Parques
Nacionales Naturales de Colombia PNNC. (...).”.

Que el articulo 2.2.5.1.12 del Decreto No. 1083 de 2015 modificado por el
articulo 10 del Decreto No. 648 de 2017 dispone:

“ARTICULO 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento. La autoridad
nominadora debera derogar el nombramiento, cuando: La persona designada
no manifiesta la aceptacion del nombramiento, no acepta, o no toma
posesion del empleo dentro de los plazos sefialados en la Constitucién, la ley
o el presente Titulo. (...)"”. (Negrilla fuera de texto).

Que acorde con lo expuesto, en consideracién a la expresa manifestacién del
sefior KENEAR PEARSON TORRES, de NO ACEPTAR el nombramiento en
periodo de prueba en el empleo de carrera administrativa de OPERARIO
CALIFICADO CODIGO 4169 GRADO 13, adscrito al DISTRITO NACIONAL
DE MANEJO INTEGRADO YURUPARI-MALPELO de la DIRECCION
TERRITORIAL PACIFICO de Parques Nacionales Naturales de Colombia, es
procedente derogar la Resolucién PNNC No. 031 de fecha dieciséis (16) de enero
de 2026. B

Que conforme la Circular Externa No. 2024RS096973 del doce (12) de julio de
2024, expedida por la Comisién Nacional del Servicio Civil - CNSC, se deberd
registrar el presente acto en el Portal SIMO 4.0, Médulo BNLE, a fin de que se
proceda a habilitar el siguiente elegible en estricto orden de mérito dentro de la
lista de elegibles conformada y adoptada con Resolucién No. 13156 del 25 de
junio de 2024.

Que en mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

Articulo 1. Derogatoria. Derogar la Resolucién PNNC No. 031 de fecha
dieciséis (16) de enero de 2026, por medio de la cual se nombré en periodo de
prueba al sefior KENEAR PEARSON TORRES, identificado con cédula de
ciudadania No. 9.289.792, en el empleo de OPERARIO CALIFICADO CODIGO
4169 GRADO 13, adscrito al DISTRITO NACIONAL DE MANEJIO
INTEGRADO YURUPARI-MALPELO de la DIRECCION TERRITORIAL
PACIFICO de la planta de personal de Parques Nacionales Naturales de
Colombia, de acuerdo con lo expuesto en la parte motiva del presente acto
administrativo.

Articulo 2. Registro. El Grupo de Gestion Humana de la Subdireccién
Administrativa y Financiera de la entidad debera registrar el presente acto en el
Portal SIMO 4.0, Médulo BNLE de ia Comisidn Nacional del Servicio Civil - CNSC,
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a fin de que se proceda a habilitar el siguiente elegible en estricto orden de
mérito dentro de la lista de elegibles conformada y adoptada con la Resolucién
No. 13156 del 25 de junio de 2024,

Articulo 3. Comunicacion. Comunicar el contenido de la presente Resolucion
al sefior KENEAR PEARSON TORRES, asi como también, a la DIRECCION
TERRITORIAL PACIFICO y al DISTRITO NACIONAL DE MANEJO
INTEGRADO YURUPARI-MALPELO de la mencionada Direccion Territorial, a
través del Grupo de Gestidon Humana de la Subdireccién Administrativa y
Financiera.

Articulo 4. Publicacidn. Publicar el presente Acto Administrativo en la pagina
web e Intranet de Parques Nacionales Naturales de Colombia.

Articulo 5. Vigencia. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su
expedicidn.

Dada Bogota D.C., a los 1 1 FEB, 2026

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

S OLMEDO MfRTfN ZAMORA

Director General

Revisé: Julia Astrid del Castillo Sabogal — Subdirectora Administrativa y Financiera ANESY
Marla Vanessa Quintero Moreno — Contratista Grupo de Gestién HumanN\
Elaboré: Diana Maria Gonzalez Vanegas - Contratista Grupo de Gestién Humana.
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