PARQUES NACIONALES
NATURALES DE COLOMBIA

RESOLUCION NUMERO: 00 4 oE (6 ENE. 2026

“Por medio de la cual se deroga la Resolucion PNNC No. 343 de fecha primero
(01) de septiembre de 2025"

f

EL DIRECTOR GENERAL DE PARQUES NACIONALES NATURALES DE
COLOMBIA

En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales en especial las
conferidas por el numeral 9 del articulo 9 del Decreto Ley 3572 del 27 de
septiembre de 2011 y el articulo 2.2.5.1.12 del Decreto No, 1083 de 2015

modificado por el articulo 1° del Decreto No. 648 de 2017, vy,

CONSIDERANDO:

Que el Decreto Ley 3572 del 27 de septiembre de 2011 cred Parques Nacionales
Naturales de Colombia como Unidad Administrativa Especial, del nivel central
adscrita al Sector Ambiente y Desarrollo Sostenible, sin personeria juridica, con
autonomia administrativa y financiera, con jurisdicciéon en todo el territorio
nacional en los términos del articulo 67 de la Ley 489 de 1998, encargada de la
administracion y manejo del Sistema de Parques Nacionales Naturales y la
coordinacion del Sistema Nacional de Areas Protegidas.

Que conforme con lo establecido en el numeral 9 del articulo 9 del referido
Decreto Ley 3572 de 2011, es funcion de la Direccion General de la Unidad
Administrativa Especial, ejercer la facultad nominadora respecto de la planta de
personal de la Entidad.

Que el Decreto 3577 del 27 de septiembre de 2011 establecié la planta de
personal de Parques Nacionales Naturales de Colombia, la cual ha sido
modificada por los Decretos 1688 de 2013, 1314 de 2020 y 1291 de 2021.

Que de conformidad con los literales c), e) e i) del articulo 11 de la Ley 909 de
2004 y el articulo 2.2.6.3 del Decreto No. 1083 de 2015, le corresponde a la
Comision Nacional del Servicio Civil, “c) Elaborar las convocatorias a concurso
para el desempefio de empleos publicos de carrera, de acuerdo con los términos
y condiciones que establezcan la presente ley y el reglamento”, "e) Conformar,
organizar y manejar el Banco Nacional de Listas de Elegibles (...)" e "i} Realizar
los procesos de seleccién para el ingreso al empleo publico a través de las
universidades publicas o privadas o instituciones de educaciéon superior, que

contrate para tal fin".

Que la Ley No. Ley 1960 de 2019, en su articulo 1°, modificé lo dispuesto en el
articulo 24 de la Ley No. 909 de 2004, estableciendo en su paragrafo 2°, lo
siguiente: "PARAGRAFO 2. Previo a proveer vacantes definitivas mediante
encargo o nombramiento provisional, el nombramiento o en quien este haya
delegado, informara la existencia de la vacante a la Comisién Nacional del
Servicio Civil a través del medio que esta indique.”

Que a la vez, el articulo 2° de la Ley No. 1960 de 2019, determina que “/a
provision definitiva de los empleos publicos de carrera administrativa se haré
mediante procesos de seleccién abiertos y de ascenso (...)"; precisando que en
el abierto “(...) podrédn participar las personas que acrediten los requisitos y
condiciones requeridos para el desempefio de los empleos. (...)”; lo anterior en
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articulacién con lo dispuesto en el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto No. 1083 de
2015 modificado por el articulo 1° del Decreto No. 648 de 2017.

Que los jefes de personal o quienes hagan sus veces en las entidades
pertenecientes a los sistemas general de carrera y especifico o especial de origen
legal vigilados por la Comision Nacional del Servicio Civil, deberdn reportar los
empleos vacantes de manera definitiva, en el aplicativo Oferta Publica de
Empleos de Carrera - OPEC de la Comisién Nacional del Servicio Civil, con la
periodicidad y lineamientos que esta establezca, de acuerdo con lo previsto en
el articulo 2.2.6.34 del Decreto No. 1083 de 2015, adicionado por el articulo 3°
del Decreto No. 051 de 2018.

Que en cumplimiento de las normas precitadas, la Comision Nacional del Servicio
Civil - CNSC, expidio el Acuerdo No. CNSC - 341 del 02 de junio de 2022 "Por el
cual se convoca y se establecen las reglas del Proceso de Seleccidn, en las
modalidades de Ascenso y Abierto, para proveer empleos en vacancia definitiva
pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la planta de
personal de la Unidad Administrativa Especial Parques Nacionales Naturales de
Colombia - Proceso de Seleccién Entidades del Orden Nacional No. 2248 de
20227,

Que en el articulo 24 del mencionado Acuerdo No. CNSC - 341 del 02 de junio
de 2022, se menciona que, "(...) En los casos que procedan, estas listas también
deberan ser utilizadas para proveer las vacantes definitivas de empleos iguales
0 equivalentes no convocados, que surjan con posterioridad a la Convocatoria
del presente proceso de seleccién en la misma entidad, en los términos de la
normativa precitada, del articuio 1 del Decreto 498 de 2020, que modifica el
articulo 2.2.5.3.2 del Decreto 1083 de 2015 y del Acuerdo No. CNSC-0165 de
2020, modificado por el Acuerdo No. CNSC-0013 de 2021, o de las normas que
los modifiquen o sustituyan.”.

Que a su vez, en el articulo 31, se indicé que, "En firme la respectiva Lista de
Elegibles o la primera o primeras posiciones individuales en forma consecutiva,
le corresponde a la ENTIDAD programar y realizar la(s) audiencia(s) publica(s)
de escogencia de vacante para los empleos ofertados con vacantes localizadas
en diferentes ubicaciones geogrdficas o sedes, de conformidad con las
disposiciones establecidas para estos fines en el Acuerdo No. CNCS - 0166 de
2020, adicionado por el Acuerdo No. CNSC - 0236 de la misma anualidad, o en
las normas que los modifiquen o sustituyan.”.

Que agotadas las etapas del citado proceso de seleccion, la Comision Nacional
del Servicio Civil, expidid la Resolucién No. 13162 del 25 de junio de 2024,
publicada el 26 de junio de 2024, por medio de la cual se conforma y adopta la
lista de elegibles para proveer tres (3) vacante(s) definitiva(s) en el empleo
sefialado con la OPEC No. 186399, en la modalidad de ABIERTO,
correspondiente al empleo denominado AUXILIAR ADMINISTRATIVO
CODIGO 4044 GRADO 22, con ubicaciones geogréficas diferentes de la planta
de personal de la Unidad Administrativa Especial de Parques Nacionales
Naturales de Colombia,
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Que la Comisién Nacional del Servicio Civil mediante el Acuerdo No. 019 de fecha
dieciséis (16) de mayo de 2024, reglamentd la administracion, conformacion,
organizacién y manejo del banco nacional de listas de elegibles para el sistema
general de carrera administrativa y sistemas especificos y especiales de origen
legal, y en relacién con el uso de la lista de elegibles, establecié:

"Articulo 12. Uso de las Listas de Elegibles. F| uso de listas de elegibles
opera en los siguientes casos: (...) 3. Cuando durante su vigencia, se generen
en la misma Entidad y con posterioridad a la convocatoria del concurso nuevas
vacantes del "mismo empleo” o de “empleos equivalentes”, (...).

"Articulo 13. Oportunidad para usar las Listas de Elegibles. La
oportunidad para usar las listas de elegibles que se expidan en el marco de
los procesos de seleccion realizados por la Comision Nacional del Servicio Civil
se circunscribe tnicamente al término de su vigencia. En tal sentido, la CNSC
procedera a realizar el estudio técnico para autorizacion de uso de listas de
elegibles de aquellos trémites radicados por la entidad nominadora a través
de los canales dispuestos para el efecto, dentro de la vigencia de estas. No
obstante, durante la vigencia de las listas de elegibles, la CNSC podra
igualmente adelantar de oficio, el tramite de uso de listas de elegibles, cuando
a ello haya lugar. (...)".

Que en la planta de personal de Parques Nacionales Naturales de Colombia,
existe el empleo de carrera administrativa denominado AUXILIAR
ADMINISTRATIVO CODIGO 4044 GRADO 22, asignado a la DIRECCION
TERRITORIAL ORINOQUIA, el cual se encuentra en vacancia definitiva desde
el primero (01) de octubre de 2022, y se reporté como tal en el Sistema de
Apoyo para la Igualdad, el Mérito y la Oportunidad - SIMO, de la Comisién
Nacional del Servicio Civil.

Que en cumplimiento de lo establecido en el articulo 13 del Acuerdo CNSC No.
019 de 2024, la Comision Nacional del Servicio Civil - CNSC, por medio de Oficio
No. 2025RS090951 de fecha ocho (08) de julio de 2025, con referencia
"Autorizacién de uso de elegibles en contexto de la Ley 1960 de 2019.”, informa
que:

“(...) procedié a verificar el reporte de las vacantes por parte de la UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL PARQUES NACIONALES NATURALES DE
COLOMBIA - PNNC, en el sistema para la igualdad, el mérito y la
oportunidad-SIMO evidenciado que la entidad reporto nuevas vacantes
surgidas con posteridad al Proceso de Seleccion Entidades del Orden Nacional
2022, acorde con el resultado del Estudio y previo agotamiento de los tres (3)
primeros érdenes de provisién de que trata el articulo 2.2.5.3.2 del Decreto
1083 de 20157, es posible realizar la autorizacién de uso con el empleo y los
elegibles que se relacionan a continuacion: (...)

1 Cita dentro de texto 1. Modificado por el articulo 1 del Decreto 496 de 2020.
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EMPLEO VACANTE IZA
REPORTADO pro | PENOMINACION AUTORIZACION
1 1D conce DEL EMPLEO orec | posrcion|  clouta ELEGIBLE
| ENPLEO | VACANTES
Mismo Empleo AUXILIAR 4 1051817333 e e
438048 REYES SARMIENTO
224440 438046 ADMINISTRATIVO | 186399 JEISON ALFONSO

Mismo Empleo 4044 - 22 : 5 1065633534 | ARIAS GUTIERREZ

(..)

En consecuencia, la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL PARQUES
NACIONALES NATURALES DE COLOMBIA - PNNC, (...) debera verificar el
cumplimiento de requisitos minimos de los designados, en concordancia con
lo dispuesto en los articulos 2.2.5.1.4 y 2.2.5.1.5 del Decreto 1083 de 2015,
y en los articulos 4° y 5° de la Ley 190 de 1995, y de esta manera efectuar
los nombramientos en periodo de prueba. (...)

Asi mismo, se recuerda que la entidad debera dar aplicacién a lo indicado en
la Circular Externa Nro. 2024RS096973 del 12 de julio de 2024,
mediante la cual se establece el lineamiento para el reporte de novedades y
solicitud de uso de listas en el médulo del Banco Nacional de Listas de
Elegibles, por lo cual debera reportar los Actos Administrativos que dan cuenta
de la provision de la nueva vacante. (...)".

Que teniendo en cuenta que mediante la Resolucion CNSC No. 13162 del
veinticinco (25) de junio de 2024, se conformé y adopt6 la lista de elegibles para
proveer el empleo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO CODIGO 4044 GRADO
22, identificado con el cédigo OPEC No. 186399, y que la autorizacidn otorgada
por la Comisién Nacional del Servicio Civil comprende a dos (2) aspirantes que
ocuparon las posiciones cuarta (4) y quinta (5) en dicha lista, considerando que
la misma estd destinada a cubrir vacantes ubicadas en diferentes sedes
geogréficas, la Subdireccion Administrativa y Financiera de la Unidad
Administrativa Especial de Parques Nacionales Naturales de Colombia - PNNC,
informé a los mencionados elegibles que el veintisiete (27) de agosto de 2025
se llevaria a cabo una sesién virtual con el objeto de presentar las ubicaciones
disponibles para el referido empleo y asi permitir la realizacién de una nueva
escogencia, garantizando el estricto orden de mérito.

Que conforme lo indicado, el veintisiete (27) de agosto de 2025, se adelanté
sesion virtual de seleccion de ubicacién geografica interna para las diferentes
plazas  disponibles  correspondientes al empleo de AUXILIAR
ADMINISTRATIVO CODIGO 4044 GRADO 22, identificado con la OPEC No.
186399.

Que de acuerdo con el resultado de la reunién realizada, el sefior JEISON
ALFONSO ARIAS GUTIERREZ, identificado con cédula de ciudadania No.
1.065.633.534, escogi6 la ubicacion del empleo de AUXILIAR
ADMINISTRATIVO CODIGO 4044 GRADO 22, asignado a la DIRECCION
TERRITORIAL ORINOQUIA.
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Que es asi como, fue expedida la Resolucion PNNC No. 343 de fecha primero
(01) de septiembre de 2025, en la cual se nombra en periodo de prueba a
JEISON ALFONSO ARIAS GUTIERREZ identificado con cédula de ciudadania
No. 1.065.633.534, en el empleo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO CODIGO
4044 GRADO 22, asignado a la DIRECCION TERRITORIAL ORINOQUIA.

Que dando cumplimiento al articulo cuarto (4°) de la Resolucién PNNC No. 343
de 2025, la Subdireccion Administrativa y Financiera de Parques Nacionales
Naturales de Colombia con Oficio No. 20254401814111 de fecha cinco (5) de
septiembre de 2025, remitido por medio de correo electrénico el nueve (09) de
septiembre de 2025, le comunicé al sefior JEISON ALFONSO ARIAS
GUTIERREZ, el nombramiento en el empleo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO
CODIGO 4044 GRADO 22, asignado a la DIRECCION TERRITORIAL
ORINOQUIA; informéndole a su vez que, conforme lo previsto en el articulo
2.2.5.1.6 del Decreto No. 1083 de 2015 modificado por el articulo 1° del Decreto
No. 648 de 2017, contaba con el término de diez (10) dias para manifestar su
aceptacion o rechazo, y que una vez aceptado el nombramiento, debia tomar
posesion del empleo dentro de los diez (10) dias habiles siguientes, de acuerdo
con el articulo 2.2.5.1.7 del Decreto No. 1083 de 2015, modificado por el articulo
1° del Decreto No. 648 de 2017.

Que el seifior JEISON ALFONSO ARIAS GUTIERREZ, mediante escrito fechado
el diez (10) de septiembre de 2025, y radicado bajo el No. 20254700104302 del
once (11) de septiembre de 2025, indicé: “(...) me permito informarle que si
acepto (X), el empleo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO CODIGO 4044
GRADO 22, ubicado en la DIRECCION TERRITORIAL ORINOQUIA (..)";
solicitando a su vez, "(...) prorroga por 90 dias habiles, para tomar posesion
del cargo en periodo de prueba (...)".

Que en consecuencia, a través de Oficio PNNC No. 20254401860731 del once
(11) de septiembre de 2025, la Subdireccion Administrativa y Financiera indica
que “(...) Una vez analizada su solicitud de prorroga para tomar posesion del
cargo para el cual fue nombrado en periodo de prueba mediante Resolucion
343 del 01 de septiembre de 2025, (...) se evidencia que su requerimiento
fue presentado oportunamente. (...) se informa que la prorroga se autoriza para
tomar posesion del empleo en mencion, el dia cuatro (04) de noviembre del
2025, (...)".

Que posteriormente, con escrito de fecha veintisiete (27) de septiembre de
2025, radicado en PNNC bajo el No. 20254700112622, el dia veintinueve (29)
de septiembre de 2025, el sefior JEISON ALFONSO ARIAS GUTIERREZ,
manifiesta “(...) las circunstancias personales y familiares que enfrento hacen
que aun no cuente con las condiciones minimas para poder realizar el traslado
inmediato a la ciudad de Villavicencio, lo cual me impulsa a rogar, con humildad
y fe en la sensibilidad institucional, que se me conceda /a totalidad de los noventa
(90) dias hébiles previstos en la norma. (...)"; es asi como, por medio del Oficio
PNNC No. 20254401979621 del veintinueve (29) de septiembre de 2025, se
comunica que, "(...) teniendo en cuenta la operatividad interna relacionada con
la vinculacién y los pagos de némina, se acepta la solicitud de prérroga para que
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tome posesion del empleo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO CODIGO 4044
GRADO 22, con ubicacién en la DIRECCION TERRITORIAL ORINOQUIA, de
la Unidad Administrativa Especial de Parques Nacionales Naturales de Colombia
- PNNC, el dia trece (13) de enero de 2026. (...)".

Que luego, con comunicado fechado el treinta (30) de diciembre de 2025 y
radicado bajo el nimero 20254700153952, el sefior JEISON ALFONSO ARIAS
GUTIERREZ indicé “(...) me permito manifestar a usted mi decisién libre,
expresa y voluntaria de desistir y/o renunciar de tomar posesion del
empleo para el cual fui nombrado en periodo de prueba mediante la Resolucion
No. 343 del 01 de septiembre de 2025, correspondiente al cargo de Auxiliar
Administrativo, Cédigo 4044, Grado 22, adscrito a la Direccion Territorial
Orinoquia. (...)" .

Que el articulo 2.2.5.1.12 del Decreto No. 1083 de 2015 modificado por el
articulo 1° del Decreto No. 648 de 2017 dispone:

"ARTICULO 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento. La autoridad
nominadora debera derogar el nombramiento, cuando: La persona designada
no manifiesta la aceptacion del nombramiento, no acepta, o no toma
posesion del empleo dentro de los plazos sefialados en la Constitucion, la ley
o el presente Titulo. (...)". (Negrilla fuera de texto).

Que acorde con lo expuesto;.en consideracion a la expresa manifestaciéon del sefior
JEISON ALFONSO ARIAS GUTIERREZ, de NO ACEPTAR el nombramiento en
periodo de prueba en el empleo de carrera administrativa de AUXILIAR
ADMINISTRATIVO CODIGO 4044 GRADO 22, asignado a la DIRECCION
TERRITORIAL ORINOQUIA de Parques Nacionales Naturales de Colombia, es
procedente derogar la Resolucion PNNC No. 343 de fecha primero (01) de
septiembre de 2025.

Que conforme la Circular Externa No. 2024RS096973 del doce (12) de julio de
2024, expedida por la Comisién Nacional del Servicio Civil - CNSC, se debera
reqgistrar el presente acto en el Portal SIMO 4.0, Mddulo BNLE, a fin de que se
proceda a habilitar el siguiente elegible en estricto orden de mérito dentro de la
lista de elegibles conformada y adoptada con Resolucién No. 13162 del 25 de
junio de 2024.

Que, en mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

Articulo 1. Derogatoria. Derogar la Resolucién PNNC No. 343 de fecha primero
(01) de septiembre de 2025, por medio de la cual se nombré en periodo de
prueba al sefior JEISON ALFONSO ARIAS GUTIERREZ, identificado con
cédula de ciudadania No. 1.065.633.534, en el empleo de AUXILIAR
ADMINISTRATIVO CODIGO 4044 GRADO 22, asignado a la DIRECCION
TERRITORIAL ORINOQUIA de la planta de personal de Parques Nacionales
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Naturales de Colombia, de acuerdo con lo expuesto en la parte motiva del
presente acto administrativo.

Articulo 2. Registro. £l Grupo de Gestién Humana de la Subdireccion
Administrativa y Financiera de la entidad debera registrar el presente acto en el
Portal SIMO 4.0, Médulo BNLE de la Comisidon Nacional del Servicio Civi! — CNSC,
a fin de que se proceda a habilitar el siguiente elegible en estricto orden de
mérito dentro de la lista de elegibles conformada y adoptada con la Resolucién
No. 13162 del 25 de junio de 2024.

Articulo 3. Comunicacién. Comunicar el contenido de la presente Resolucion
al sefior JEISON ALFONSO ARIAS GUTIERREZ, ast como a la DIRECCION
TERRITORIAL ORINOQUIA, a través del Grupo de Gestion Humana de la
Subdireccion Administrativa y Financiera.

Articulo 4. Publicacién. Publicar el presente Acto Administrativo en la pagina
web e Intranet de Parques Nacionales Naturales de Colombia.

Articulo 5. Vigencia. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su
expedicioén,

Dada Bogota D.C., a los 0 GENE. 2026

COMUNIQUESE Y cOMP?Asr\
\}
U J.)tow/))
OLMEDO MARTINEZ ZAMORA .

irector General

Revisd: Julia Astrid de! Castillo Sabogal - Subdirectora Administrativa y Financiera. 3 tskmadadls
Marla Vanessa Quintero Moreno — Contratista Grupo de Gestién Humana. 7
Elabor6: Diana Maria Gonzélez Vanegas - Contratista Grupo de Gestidon Humana.
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