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“Por medio de la cual se efectia un nombramiento en periodo de prueba en un
empleo de carrera administrativa de'la planta de personal de Parques
Nacionales Naturales de Colombia y se dictan otras disposiciones”

EL DIRECTOR GENERAL DE PARQUES NACIONALES NATURALES DE
COLOMBIA

En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales en especial las
conferidas por el numeral 9 del articulo 9 del Decreto Ley 3572 del 27 de
septiembre de 2011 y el articulo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 125 de la Constitucién Politica, establece que los empleos en los
6rganos y entidades de! Estado son de carrera, salvo las excepciones alli
previstas, y que el ingreso a los cargos de carrera y ascenso en los mismos, se
hard previo cumplimiento de los requisitos y condiciones que fije la Ley para
determinar los méritos y calidades de los aspirantes.

Que el Decreto Ley 3572 del 27 de septiembre de 2011 cred Parques Nacionales
Naturales de Colombia como Unidad Administrativa Especial, del nivel central
adscrita al Sector Ambiente y Desarrollo Sostenible, sin personeria juridica, con
autonomia administrativa y financiera, con jurisdicciéon en todo el territorio
nacional en los términos del articulo 67 de la Ley 489 de 1998, encargada de la
administracion y manejo del Sistema de Parques Nacionales Naturales y la
coordinacién del Sistema Nacional de Areas Protegidas.

Que conforme con lo establecido en el numeral 9 del articulo 9 del referido
Decreto Ley 3572 de 2011, es funcién de la Direccién General de la Unidad
Administrativa Especial, ejercer la facultad nominadora respecto de la planta de
personal de la Entidad.

Que el Decreto 3577 del 27 de septiembre de 2011 establecié la planta de
personal de Parques Nacionales Naturales de Colombia, la cual ha sido
modificada por los Decretos 1688 de 2013, 1314 de 2020 y el 1291 de 2021.

Que de conformidad con los literales ¢), e) e i) del articulo 11 de la Ley 909 de
2004 y el articulo 2.2.6.3 del Decreto 1083 de 2015, le corresponde a la
Comisién Nacional del Servicio Civil, “c) Elaborar las convocatorias a concurso
para el desempefio de empleos publicos de carrera, de acuerdo con los términos
y condiciones que establezcan la presente ley y el reglamento”, “e) Conformar,
organizar y manejar el Banco Nacional de Listas de Elegibles (...)" e “i) Realizar
los procesos de seleccién para el ingreso al empleo publico a través de las
universidades publicas o privadas o instituciones de educacién superior, que

contrate para tal fin”.

Que el articulo 2 de la Ley 1960 de 2019, determina que “la provision definitiva
de los empleos publicos de carrera administrativa se hard mediante procesos de
seleccién abiertos y de ascenso (...)", precisando que el de ascenso “(...) tiene
como finalidad permitir la movilidad a un cargo superior dentro de la planta de
personal de la misma entidad (...)". Lo anterior en articulacién con lo dispuesto
en el articulo 2.2.5.3.1. del Decreto 1083 de 2015.

Que en cumplimiento de las normas precitadas, la Comision Nacional del Servicio
Civil - CNSC, mediante expidid el Acuerdo No. CNSC - 341 del 2 de junio de 2022
"Por el cual se convoca y se establecen las reglas del Proceso de Seleccién, en
las modalidades de Ascenso y Abierto, para proveer empleos en vacancia
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definitiva pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la
planta de personal de la Unidad Administrativa Especial Parques Nacionales
Naturales de Colombia - Proceso de Seleccion Entidades del Orden Nacional No.
2248 de 2022".

Que agotadas las etapas del citado proceso de seleccion, la Comisidn Nacional
del Servicio Civil, expidié la Resolucion No. 9855 del 24/04/2024 publicada el
25/04/2024, por medio de la cual se conforma y adopta la lista de elegibles para
proveer (1) vacante(s) definitiva en el empleo seflalado con la OPEC No.
186437, en la modalidad de ABIERTO, correspondiente al empleo denominado
Profesional Universitario 2044-06, ubicado en el Grupo De Procesos
Corporativos de la Subdireccion Administrativa Y Financiera de la planta
de personal de la Unidad Administrativa Especial de Parques Nacionales
Naturales de Colombia - PNNC, el cual actuaimente no se encuentra provisto.

Que el articulo primero de la Resoluciéon No. 9855 del 24/04/2024 conformd y
adopto la lista de elegibles en estricto orden de mérito para proveer el empleo
en mencién, en la -que se sefiala en la posicion No. 1 a ESTIVEN GONZALEZ
HOLGUIN, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.053.845.092, y que
dicha posicién cobré firmeza individual el pasado 08/05/2024.

Que la Subdirectora Administrativa y Financiera de la Unidad Administrativa
Especial de Parques Nacionales Naturales de Colombia - PNNC, verificé y certificéd
que ESTIVEN GONZALEZ HOLGUIN, identificado con cédula de ciudadania No.
1.053.845.092 cumple con los requisitos de estudio y experiencia establecidos
en el Manual Especifico de Funciones y de Competencias Laborales de la Entidad,
para ser nombrado en periodo de prueba en el empleo de Profesional
Universitario 2044-06 , ubicado en el Grupo De Procesos Corporativos de
la Subdireccion Administrativa Y Financiera por lo que es procedente
efectuar el respectivo nombramiento.

Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.6.21 del Decreto 1083
de 2015, y en articulacién con lo previsto en el articulo cuarto de la Resolucion
No. 9855 del 24/04/2024, es deber del jefe de la entidad proferir en estricto
orden de mérito el acto administrativo de nombramiento en periodo de prueba
en el empleo objeto de concurso, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes
a la fecha de firmeza de la posesién del aspirante en la lista de elegibles.

Que el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083 de 2015, prescribe: “"La persona no
inscrita en la carrera que haya sido seleccionada por concurso seré nombrada
en periodo de prueba por un término de seis (6) meses. Aprobado dicho periodo
por obtener calificacion satisfactoria en el ejercicio de sus funciones, el empleado
adquiere los derechos de carrera y deberéa ser inscrito en el Registro Publico de
la Carrera Administrativa. / Si no lo aprueba, una vez en firme la calificacién, su
nombramiento deberd ser declarado insubsistente por resolucién motivada del
nominador.”,

Que atendiendo lo dispuesto en el numeral 4 del articulo 31 de la Ley No. 909
de 2004 en cita, con la lista de elegibles elaborada por la Comisién Nacional del
Servicio Civil, que tendra una vigencia de dos (2) afios, se cubrirdn en estricto
orden de mérito las vacantes para las cuales se efectud el concurso.

Que, para amparar los gastos que se generen con el presente nombramiento, la
entidad cuenta con el correspondiente Certificado de Disponibilidad Presupuestal
No. 1324 de 2024, expedido por el Grupo de Gestién Financiera de la
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Subdireccién Administrativa y Financiera de Parques Nacionales Naturales de
Colombia.

-

Que en mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

Articulo 1°. Nombrar en periodo de prueba a ESTIVEN GONZALEZ HOLGUIN
identificado con la cédula de ciudadania No. 1.053.845.092, en el empleo de
Profesional Universitario 2044-06, ubicado en el Grupo De Procesos
Corporativos de la Subdireccion Administrativa Y Financiera de la planta
de personal de la Unidad Administrativa Especial de Parques Nacionales
Naturales de Colombia - PNNC, de acuerdo con lo expuesto en la parte
considerativa de la presente resolucion.

Paragrafo. La presente novedad de personal se efectuard con cargo al
presupuesto de la actual vigencia, segun Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 1324 de 2024, expedido por el Grupo de Gestion Financiera de
la Subdireccién Administrativa y Financiera de Parques Nacionales Naturales de
Colombia.

Articulo 29, El perfodo de prueba a que se refiere la presente resolucién tendrd
una duracién de seis (6) meses contados a partir de la fecha de posesidon. Al
finalizar el periodo de prueba, el servidor
publico serd evaluado por su jefe inmediato, y de ser satisfactoria la calificacién,
adquiere derechos de carrera y serd inscrito en el Registro Publico de Carrera
Administrativa, en caso contrario, su nombramiento serd declarado insubsistente
por resolucién motivada.

Articulo 39, El sefior ESTIVEN GONZALEZ HOLGUIN, identificado con la
cédula de ciudadania No. 1.053.845.092, de conformidad con lo dispuesto en
los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015, modificados por el
articulo 19 del Decreto 648 de 2017, tendrd diez (10) dias hdbiles, contados a
partir del dia siguiente al del recibo de la comunicacién de la presente resolucién,
para manifestar si acepta el nombramiento y diez (10) dias habiles para tomar
posesion del empleo, los cuales se contaran a partir del dia habil siguiente al del
recibo en la Unidad Administrativa Especial de Parques Nacionales Naturales de
Colombia - PNNC del escrito de aceptacidon. Este Gltimo término podra
prorrogarse por escrito, hasta por noventa (90) dias habiles mas, si el nombrado
no residiere en el lugar de ubicacién del empleo, o por causa justificada a juicio
de la autoridad nominadora.

Paragrafo. El nombramiento y posesidon a que se refieren los articulos
precedentes, se sujetaran a lo establecido en los articulos 2.2.5.1.4y 2.2.5.1.8
del Decreto 1083 de 2015.

Articulo 4°, Comunicar el presente acto administrativo por parte del Grupo de
Gestién Humana, al sefior ESTIVEN GONZALEZ HOLGUIN, identificado con la
cédula de ciudadania No. 1.053.845.092 y a la Subdireccién Administrativa
Y Financiera.
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FARGHEA N

Articulo 5°. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicidn
y surte efectos fiscales a partir de la posesién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada Bogota D.C,, a los 1 5 MAYU 202’*

L

Lilian Alexandra Hurtado Buitrago - Contratista Subdireccién Administrativa y Financiera

Revisd: Julia Astrid del Castillo Sabogal - Subdirectora Administrativa y Financiera. ng /
Proyecté: Marla Vanessa Quintero Moreno - Contratista Grupo de Gestién Humana,
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