PARQUES NACIONALES
NATURALES DE COLOMBIA

RESOLUCION NOMERO: O 9 9 DE 474 AGO, 2004

“Por medio de la cual se efectla un nombramiento en periodo de prueba y se
da por terminado un nombramiento provisional en empleo de carrera
administrativa de la planta de personal de Parques Nacionales Naturales de
Colombia y se dictan otras disposiciones”

EL DIRECTOR GENERAL DE PARQUES NACIONALES NATURALES DE
COLOMBIA

En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales en especial las
conferidas por el numeral 9 del articulo 9 del Decreto Ley 3572 del 27 de
septiembre de 2011 y el articulo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015,

y €} articulo 2.2.5.3.4 del Decreto No. 1083 modificado por el articulo 1° del
Decreto No. 648 de 2017, v,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 125 de la Constitucién Politica, establece que los empleos en los
drganos y entidades del Estado son de carrera, salvo las excepciones alli
previstas, y que el ingreso a los cargos de carrera y ascenso en los mismos, se
hard previo cumplimiento de los requisitos y condiciones que fije la Ley para
determinar los méritos y calidades de los aspirantes.

Que ei Decreto Ley 3572 del 27 de septiembre de 2011 cred Parques Nacionales
Naturales de Colombia como Unidad Administrativa Especial, del nivel central
adscrita al Sector Ambiente y Desarrolio Sostenible, sin personeria juridica, con
autonomia administrativa y financiera, con jurisdiccién en todo el territorio
nacional en los términos del articulo 67 de la Ley 489 de 1998, encargada de la
administracién y manejo del Sistema de Parques Nacionales Naturales y la
coordinacién del Sistema Nacional de Areas Protegidas.

Que conforme con lo establecido en el numeral 9 del articulo 9 del referido
Decreto Ley 3572 de 2011, es funcién de la Direccién General de la Unidad
Administrativa Especial, ejercer la facultad nominadora respecto de la planta de
personal de la Entidad.

Que el Decreto 3577 del 27 de septiembre de 2011 establecié la planta de
personal de Parques Nacionales Naturales de Colombia, la cual ha sido
modificada por los Decretos 1688 de 2013, 1314 de 2020 y el 1291 de 2021.

Que de conformidad con los literales c), e) e i) del articulo 11 de la Ley 909 de
2004 vy el articulo 2.2.6.3 del Decreto 1083 de 2015, le corresponde a la
Comisién Nacional del Servicio Civil, "¢) Elaborar las convocatorias a concurso
para el desempefio de empleos publicos de carrera, de acuerdo con los términos
y condiciones que establezcan la presente ley y el reglamento”, “e) Conformar,
organizar y manejar el Banco Nacional de Listas de Elegibles (...)” e i) Realizar
los procesos de seleccién para el ingreso al empleo publico a través de las
universidades publicas o privadas o instituciones de educacién superior, que
contrate para tal fin”.
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PARQUES NACIONALES
NATURALES DE COLOMBIA

RESOLUCION NUMERO: § 8 O DE 14 ABD. 2024

“Por medio de la cual se efectia un nombramiento en periodo de prueba y se
da por terminado un nombramiento provisional en empleo de carrera
administrativa de la planta de personal de Parques Nacionales Naturales de
Colombia y se dictan otras disposiciones”

Que el articulo 2 de la Ley 1960 de 2019, determina que “/a provisién definitiva
de los empleos publicos de carrera administrativa se hara mediante procesos de
seleccién abiertos y de ascenso (...)”; precisando que en el abierto “(...) podrén
participar las personas que acrediten los requisitos y condiciones requeridos para
el desempefios de los empleos. (...)”; lo anterior en articulacion con lo dispuesto
en el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto No. 1083 de 2015 modificado por el articulo
1° del Decreto No. 648 de 2017.

Que en cumplimiento de las normas precitadas, la Comision Nacional del Servicio
Civil - CNSC, mediante expididé el Acuerdo No. CNSC - 341 del 2 de junio de
2022 “Por el cual se convoca y se establecen las reglas del Proceso de Seleccion,
en las modalidades de Ascenso y Abierto, para proveer empleos en vacancia
definitiva pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la
planta de personal de la Unidad Administrativa Especial Parques Nacionales
Naturales de Colombia - Proceso de Seleccién Entidades del Orden Nacional No.
2248 de 2022".

Que agotadas las etapas del citado proceso de seleccidn, la Comisidon Nacional
del Servicio Civil, expidié la Resolucién No. 12312 del 28 de mayo de 2024
publicada el 30 de mayo de 2024, por medio de la cual se conforma y adopta la
lista de elegibles para proveer (2) vacante (s) definitiva (s) en el empleo
sefialado con la OPEC No. 186456, en la modalidad de ABIERTO,
correspondiente al empleo denominado JEFE DE AREA PROTEGIDA CODIGO
2025 GRADO 21, con ubicaciones geograficas diferentes de la planta de
personal de la Unidad Administrativa Especial de Parques Nacionales Naturales
de Colombia — PNNC.

Que el articulo primero de la Resolucidon No. 12312 del 28 de mayo de 2024
conformé y adopté la lista de elegibles en estricto orden de mérito para proveer
el empleo en mencidn, en la que se sefiala en la posicién No. 2 a VERONICA
MARIA VELASCO SALCEDO, identificada con cédula de ciudadania No.
1.110.484.443.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil - CNSC, el dia veintiséis (26) de junio
de 2024 publicé en su pagina web, que en cumplimiento a lo establecido en el
articulo 31° de los Acuerdos del Proceso de Selecciéon de Entidades del Orden
Nacional 2022, los dias 23, 24 y 25 de julioc de 2024 se adelantaria la
AUDIENCIA PUBLICA VIRTUAL PARA LA ESCOGENCI'A DE VACANTES
LOCALIZADAS EN DIFERENTES UBICACIONES GEOGRAFICAS, con el fin
de que los elegibles las seleccionaran y asi se asignara en el orden de su
preferencia la ubicacién geografica de su interés, para los empleos de la OPEC
186456. :
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NATURALES DE COLOMBIA

RESOLUCION NOMERO: 2 O O pe 14 AGD. 2024

“Por medio de la cual se efectia un nombramiento en periodo de prueba y se
da por terminado un nombramiento provisional en empleo de carrera
administrativa de la planta de personal de Parques Nacionales Naturales de
Colombia y se dictan otras disposiciones”

Que mediante correo electrénico de fecha treinta (30) de julio de 2024, la
Comision Nacional del Servicio Civil reportd el resultado de las audiencias de
escogencia de vacantes, con las ubicaciones geograficas elegidas por los
aspirantes a ocupar empleos en Parques Nacionales Naturales de Colombia, en
el cual se evidencia que la sefiora VERONICA MARIA VELASCO SALCEDO,
selecciond la ubicacidn del empleo de JEFE DE AREA PROTEGIDA CODIGO
2025 GRADO 21, en el PARQUE NACIONAL NATURAL EL COCUY de la
DIRECCION TERRITORIAL ANDES NORORIENTALES.

Que la Subdirectora Administrativa y Financiera de la Unidad Administrativa
Especial de Parques Nacionales Naturales de Colombia - PNNC, verificd y certificd
que VERONICA MARIA VELASCO SALCEDO, identificada con cédula de
ciudadania No. 1.110.484.443 cumple con los requisitos de estudio y
experiencia establecidos en el Manual Especifico de Funciones y de Competencias
Laborales de la Entidad, para ser nombrada en periodo de prueba en el empleo
de JEFE DE AREA PROTEGIDA CODIGO 2025 GRADO 21, ubicado en el
PARQUE NACIONAL NATURAL EL COCUY de la DIRECCION TERRITORIAL
ANDES NORORIENTALES; por lo que es procedente efectuar el respectivo
nombramiento.

Que actualmente el empleo de JEFE DE AREA PROTEGIDA CODIGO 2025
GRADO 21, ubicado en el PARQUE NACIONAL NATURAL EL COCUY de la
DIRECCION TERRITORIAL ANDES NORORIENTALES ofertado, viene siendo
desempefiado mediante nombramiento provisiona!, conforme lo previsto en la
Resolucién PNNC No. 030 de fecha treinta y uno (31) de enero de 2017, por el
servidor OCTAVIO SEGUNDO ERASO PAGUAY, identificado con cédula de
ciudadania No. 13.062.311.

Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.6.21 del Decreto 1083
de 2015, y en articulacidon con lo previsto en el articulo cuarto (49) de la
Resolucién No. 12312 del 28 de mayo de 2024, es deber del jefe de la entidad
proferir en estricto orden de mérito el acto administrativo de nombramiento en
periodo de prueba en el empleo objeto de concurso, dentro de los diez (10) dias
habiles siguientes a la fecha de firmeza de la posicidn del aspirante en la lista de
elegibles.

Que a través del Criterio Unificado “Alcance del articulo 2.2.6.21 del Decreto No.
1083 de 2015, en relacion al envio de las listas de elegibles por parte la CNSC a
las entidades, cuando el proceso de seleccién prevé la realizacién de audiencias
publicas para escogencia de vacantes”, de fecha de sesidn dieciséis (16) de
noviembre de 2023, la Comisiéon Nacional del Servicio Civil - CNSC,
dispuso: “(...) se entiende enviada la lista_de elegibles en firme por parte de /a
CNSC a la entidad para que proceda el nombramiento, una vez culmine la
respectiva audiencia publica de seleccion de vacante por empleo y se le remita

el resultado de la misma con la seleccidn realizada por_los elegibles, dentro de
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' “Por medio de la cual se efectia un nombramiento en periodo de prueba y se
da por terminado un nombramiento provisional en empleo de carrera
administrativa de la planta de personal de Parques Nacionales Naturales de
Colombia y se dictan otras disposiciones”

los tres (3) dias héabiles siguientes a la finalizacion de la referida audiencia. Asi
las cosas, debe entenderse de igual manera que el término de diez (10) dias
habiles para realizar el nombramiento en periodo de prueba deberd empezar a
contabilizarse a partir del dia habil siguiente al envio de la lista de elegibles en
firme por parte de la CNSC, conforme a los parametros sefialados anteriormente,
junto con el resultado de la respectiva audiencia publica de escogencia de
vacante. (...}".

Que el articulo 2.2.5.3.4 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el articulo
19 del decreto 648 de 2017, establece que “Antes de cumplirse el término de
duracién del encargo, de la prérroga o del nombramiento provisional, el
nominador, por resolucién motivada, podré darlos por terminados.”.

Que el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083 de 2015, prescribe: “La persona no
inscrita en la carrera que haya sido seleccionada por concurso sera nombrada
en periodo de prueba por un término de seis (6) meses. Aprobado dicho periodo
por obtener calificacién satisfactoria en el ejercicio de sus funciones, el empleado
adquiere los derechos de carrera y debera ser inscrito en el Registro Publico de
la Carrera Administrativa. / Si no lo aprueba, una vez en firme la calificacion, su
nombramiento deberd ser declarado insubsistente por resolucién motivada del
nominador.”.

Que atendiendo lo dispuesto en el numeral 4 del articulo 31 de la Ley No. 909
de 2004 en cita, con la lista de elegibles elaborada por la Comisién Nacional del
Servicio Civil, que tendra una vigencia de dos (2) afios, se cubrirdn en estricto
orden de mérito las vacantes para las cuales se efectud el concurso.

Que conforme con el Decreto No. 430 de 2016, el Departamento Administrativo
de la Funcién Publica tiene como objeto “(..) el fortalecimiento de las
capacidades de los servidores publicos y de las entidades y organismos del
Estado, su organizacion y funcionamiento, (...) la asesoria y la capacitacion, (...)”
en consecuencia, emite conceptos técnicos y juridicos mediante los cuales brinda
interpretacion general de aquellas normas de administracién de personal en el
sector publico que ofrezcan algin grado de dificultad en su comprensién o
aplicacién, siendo la entidad competente para conceptuar y emitir lineamientos
en materia de empleo publico?.

Que el Departamento Administrativo de la Funcién Publica, mediante Concepto
012121 de fecha trece (13) de enero de 2020, respecto de la procedencia y
término de los nombramientos en provisionalidad, expuso:

“(...) los nombramientos provisionales se constituyen en un mecanismo de
caracter excepcional y transitorio que permite proveer temporalmente un

1 Decreto No. 430 de 2016. “ARTICULO 16. Direccién Juridica. Son funciones de la Direccion Juridica, las siguientes: 1. Servir de
autoridad en doctrina juridica para las entidades y organismos del Estado en jos temas de competencia del Departamento (...)"
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PARQUES NACIONALES
NATURALES DE COLOMBIA

RESOLUCION NOMERO: “i > DE 14 AGD. 2024

“Por medio de la cual se efectila un nombramiento en periodo de prueba y se
da por terminado un nombramiento provisional en empleo de carrera
administrativa de la planta de personal de Parques Nacionales Naturales de
Colombia y se dictan otras disposiciones”

empleo de carrera administrativa, con personal que no fue seleccionado
mediante el sistema de mérito, con fundamento en unas causales
especificamente sefialadas en la norma, siempre que no haya empleados de
carrera que cumplan con los requisitos para ser encargados.

(...) Ahora bien, el término de duracidn de los nombramientos provisionales
actualmente se encuentra concebido para la vacancia definitiva hasta gue se
efectué el nombramiento en periodo de prueba y en los casos de vacancia
temporal hasta cuando finalice la situacidon administrativa que le dio origen a
la misma, sin que la norma establezca prérroga para los eventos sefialados. ”

Que es procedente dar por terminado el nombramiento provisional efectuado
con Resolucién PNNC No. 030 de fecha treinta y uno (31) de enero de 2017, al
servidor publico OCTAVIO SEGUNDO ERASO PAGUAY, en el empleo de JEFE
DE AREA PROTEGIDA CODIGO 2025 GRADO 21, ubicado en el PARQUE
NACIONAL NATURAL EL COCUY de la DIRECCION TERRITORIAL ANDES
NORORIENTALES, a partir de la fecha de la posesién en el mismo por parte de
VERONICA MARIA VELASCO SALCEDO, identificada con cédula de ciudadania
No. 1.110.484.443, en consideracion al nombramiento en periodo de prueba.

Que para amparar los gastos que se generen con el presente nombramiento, la
entidad cuenta con el correspondiente Certificado de Disponibilidad Presupuestal
No. 1324 de 2024, expedido por el Grupo de Gestidon Financiera de la
Subdireccidn Administrativa y Financiera de Parques Nacionales Naturales de
Colombia.

Que en mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

Articulo 1. Nombramiento en periodo de prueba. Nombrar en periodo de
prueba a VERONICA MARIA VELASCO SALCEDO, identificada con cédula de
cnudadanla No. 1.110.484.443, en el empleo de JEFE DE AREA PROTEGIDA
CODIGO 2025 GRADO 21, ublcado en el PARQUE NACIONAL NATURAL EL
COCUY de la DIRECCION TERRITORIAL ANDES NORORIENTALES de la
planta de personal de la Unidad Administrativa Especial de Parques Nacionales
Naturales de Colombia - PNNC, de acuerdo con lo expuesto en la parte
considerativa de la presente resolucion.

Paragrafo. La presente novedad de personal se efectuard con cargo al
presupuesto de la actual vigencia, segun Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 1324 de 2024, expedido por el Grupo de Gestién Financiera de
fa Subdireccion Administrativa y Financiera de Parques Nacionales Natura!es de
Colombia.
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“Por medio de la cual se efectla un nombramiento en periodo de prueba y se
da por terminado un nombramiento provisional en empleo de carrera
administrativa de la planta de personal de Parques Nacionales Naturales de
Colombia y se dictan otras disposiciones”

Articulo 2. Duracion. El periodo de prueba a que se refiere la presente
resolucién tendra una duracién de seis (6) meses contados a partir de la fecha
de posesién. Al finalizar el periodo de prueba, la servidora publica sera evaluada
por su jefe inmediato, y de ser satisfactoria la calificacién, adquiere derechos de
carrera y sera inscrito en el Registro Publico de Carrera Administrativa; en caso
contrario, su nombramiento sera declarado insubsistente por resolucion
motivada.

Articulo 3. Terminaciéon de nombramiento provisional. Dar por terminado
el nombramiento en provisionalidad efectuado al servidor publico OCTAVIO
SEGUNDO ERASO PAGUAY, identificado con cédula de ciudadania No.
13.062.311, mediante Resolucién PNNC No. 030 de fecha treinta y uno (31) de
enero de 2017, en el empleo de JEFE DE AREA PROTEGIDA CODIGO 2025
GRADO 2’1 ubicado en el PARQUE NACIONAL NATURAL EL COCUY de la
DIRECCION TERRITORIAL ANDES NORORIENTALES, a partir de la fecha de
posesiéon en periodo de prueba por parte de VERONICA MARIA VELASCO
SALCEDO identificada con la cédula de ciudadania No. 1.110.484.443, y
conforme lo expuesto en la parte considerativa de la presente resolucién.

Paragrafo. De conformidad con lo dispuesto en los numerales 6 y 23 del articulo
38 de la Ley 1952 de 2019 modificada por la Ley 2094 de 2021, el servidor
publico deberd hacer entrega de los asuntos a su cargo y de los elementos
suministrados por la entidad para el desarrolio de sus funciones, atendiendo lo
dispuesto en el Procedimiento “"Desvinculacion asistida” - A1-PR-05.

Articulo 4. Términos para aceptacién y posesion. La sefiora VERONICA
MARIA VELASCO SALCEDO, identificada con cédula de ciudadania No.
1.110.484.443, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 2.2.5.1.6 y
2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015, modificados por el articulo 1° del Decreto
648 de 2017, tendrd diez (10) dias hébiles, contados a partir del dia siguiente al
del recibo de la comunicacién de la presente resolucién, para manifestar si
acepta el nombramiento y diez (10) dias habiles para tomar posesion del empieo,
los cuales se contaran a partir del dia habil siguiente al del recibo en la Unidad
Administrativa Especial de Parques Nacionales Naturales de Colombia - PNNC
del escrito de aceptacion. Este ultimo término podrd prorrogarse por escrito,
hasta por noventa (90) dias habiles mas, si el nombrado no residiere en el lugar
de ubicacion del empleo, o por causa justificada a juicio de la autoridad
nominadora.

Paragrafo. El nombramiento y posesién a que se refieren los articulos
precedentes, se sujetardn a lo establecido en los articulos 2.2.5.1.4 y 2.2.5.1.8
del Decreto 1083 de 2015.
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Articulo 5. Comunicacion. Comunicar el presente acto administrativo por
parte del Grupo de Gestibn Humana, a VERONICA MARIA VELASCO
SALCEDO, al servidor publico OCTAVIO SEGUNDO ERASO PAGUAY; al
igual que, a la DIRECCION TERRITORIAL ANDES NORORIENTALES.

Articulo 6. Publicacion. Publicar el presente Acto Administrativo en la pagina
web e Intranet de Parques Nacionales Naturales de Colombia.

Articulo 7. Vigencia. La presente Resolucidn rige a partir de la fecha de su
expedicién y surte efectos fiscales a partir de la posesidn.

Dada Bogoté D.C., a los 4 4 AGA, 2024

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
r

S OUMEDO MARTINEZ ZAMORA
Director General
- Revisé: Julia Astrid del Castillo Sabogal - Subdirectora Administrativa y Financiera. m / .

Lilian Alexandra Hurtado Buitrago - Contratista Subdireccién Administrativa y Financiera.
Proyect6: Marla Vanessa Quintero Moreno - Contratista Grupo de Gestidn HumanM
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