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“Por la cual se modifica parcialmente la Resolucion 391 del 2022 “Por el cual se
adopta y actualiza el Manual Especifico de Funciones y de Competencias Laborales
para algunos empleos de la planta de personal de Parques Nacionales Naturales de

Colombia”.”.

EL DIRECTOR GENERAL
DE PARQUES NACIONALES NATURALES DE COLOMBIA

En ejercicio de las facultades legales en especial las conferidas por el
numeral 9 del articulo 9 del Decreto Ley 3572 del 27 de septiembre de
2011, y el articulo 2.2.2.6.1. del Decreto 1083 de 2015 modificado por el
articulo 4 del Decreto 498 de 30 de marzo de 2020, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 122 de la constitucion Politica establece que no habra empleo
publico que no tenga funciones detalladas en ley o reglamento, y para
proveer los de caracter remunerado se requiere que estén contemplados en
la respectiva planta y previstos sus emolumentos en el presupuesto
correspondiente.

Que el Decreto 1083 de 2015 "Por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector de Funcién Publica” consagra:

"Articulo 2.2.2.6.1. Expedicidn. Los organismos y entidades a los cuales
se refiere el presente Titulo expediran el manual especifico de funciones y
de competencias laborales describiendo las funciones que correspondan a
los empleos de la planta de personal y determinando los requisitos exigidos
para su ejercicio.

La adopcidn, adicién, modificacién o actualizacién del manual especifico se
efectuard mediante resolucion interna del jefe del organismo o entidad, de
acuerdo con las disposiciones contenidas en el presente Titulo.

Corresponde a la unidad de personal, 0 a la que haga sus veces, en cada
organismo o entidad, adelantar los estudios para la elaboracidn,
actualizacién, modificacién o adicién del manual de funciones y de
competencias laborales y velar por el cumplimiento de las disposiciones
aqui previstas. (...).

Paragrafo 2°. £/ Departamento Administrativo de la Funcién Publica
brindara la asesoria técnica necesaria y sefalaré las pautas e instrucciones
de cardcter general para la adopcién, adicién, modificacidon o actualizacién
de los manuales especificos. (...).

Paragrafo 3°. La administracion antes de publicar el acto administrativo
gue adopta o modifica el manual de funciones y competencias y su estudio
técnico, en aplicacion del numeral 8 del articulo 8° de la Ley 1437 de 2011,




PARQUES NACIONALES
NATURALES DE COLOMBIA

rResoLuctON NOMero 4T 3 oel17 SEP, 2094

“Por la cual se modifica parcialmente la Resolucion 391 del 2022 “Por el cual se
adopta y actualiza el Manual Especifico de Funciones y de Competencias Laborales
para algunos empleos de la planta de personal de Parques Nacionales Naturales de

Colombia”.”.

deberad adelantar un proceso de consulta en todas sus etapas con las
organizaciones sindicales presentes en la respectiva entidad, en el cual se
daréd conocer el alcance de la modificacién o actualizacién, escuchando sus
observaciones e inquietudes, de lo cual se dejara constancia. Lo anterior
sin perjuicio de la facultad de la administracion para la adopcion y
expedicién del respectivo acto administrativo.”

Que el articulo 2.2.2.5.1 del Decreto 1083 del 2015, establece que los
requisitos de que trata dicho decreto para el desempefo de los empleos, no
podran ser disminuidos ni aumentados. Sin embargo, de acuerdo con la
jerarquia, las funciones, las competencias y las responsabilidades de cada
empleo, las autoridades competentes al fijar requisitos especificos para cada
estudio y experiencia para su ejercicio podran prever la aplicacion de las
equivalencias alli establecidas.

Que mediante Resolucion No 170 de fecha 18 de mayo de 2022, se modificd
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales de algunos
empleos de la Planta Global de Personal de Parques Nacionales Naturales de
Colombia.

Que mediante Resolucion No 391 de fecha 22 de noviembre de 2022, se
adoptd y actualizé el Manual Especifico de Funciones y de Competencias
Laborales para algunos empleos de la planta de personal de Parques
Nacionales Naturales de Colombia, la cual se modificé parcialmente mediante
Resolucion No 170 del 29 de mayo de 2023.

Que mediante documento de fecha 23 de agosto de 2024, la Subdirectora
Administrativa y Financiera de Parques Nacionales Naturales de Colombia
solicitd la expedicidn del respectivo acto administrativo, en los siguientes
términos:

"(...) La Subdireccion Administrativa y Financiera de PNNC, realizé la revisién
del Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales adoptado
mediante la Resolucidn 391 de 2022, y presenta esta justificacién a la
modificacién del anexo del Manual Especifico de Funciones y Competencias
Laborales, teniendo en cuenta el Decreto 3572 de 2011, asi como los
compromisos asignados a la entidad en los diferentes planes, programas y
proyectos, concluyendo que se hace necesario realizar las siguientes
modificaciones: Incluir un perfil para el empleo de Secretario Ejecutivo
Cddigo 4210 Grado 23 en el Despacho y un nuevo perfil para el empleo de
Profesional Especializado Cédigo 2028 Grado 18, adscrito a Subdireccién
Administrativa y Financiera. (...)".
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Que dando cumplimiento a lo previsto en el pardgrafo 3° del articulo
2.2.2.6.1 del Decreto 1083 de 2015, adicionado por el articulo 1° del Decreto
051 de 2018 y modificado por el articulo 4° del Decreto 498 de 2020, la
Subdirecciéon Administrativa y Financiera adelanté el proceso de consulta de
las modificaciones relacionadas en la presente Resolucién, para que fueran
objeto de analisis por parte del Sindicato de Trabajadores del Sistema
Nacional Ambiental - SINTRAMBIENTE y el Sindicato de Trabajadores de
Parques Nacionales Naturales de Colombia - SINTRAPARQUES vy recibir sus
observaciones, lo cual se llevd a cabo a través de correos electronicos del 26
de marzo y 5 de abril de 2024, frente a lo cual, el 2 y el 12 de abril de 2024
respectivamente, se recibieron observaciones al respecto.

Que de igual manera, y atendiendo lo previsto en el numeral 80 del articulo
80 de la Ley 1437 de 2011, PNNC publicé en su sitio web
www.parguesnacionales.gov.co, el presente acto administrativo, durante el
periodo comprendido entre el 12 y el 16 de septiembre; sin embargo, durante
dicho tiempo no se presentaron observaciones al mismo.

Que de conformidad con todo lo anterior, es procedente modificar el Manual
Especifico de Funciones y de Competencias Laborales para los empleos de la
Planta de Personal de Parques Nacionales Naturales de Colombia, expedido
mediante la Resolucion No. No 391 de fecha 22 de noviembre de 2022.

Que en mérito de lo expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Modificacién. Modificar parcialmente el Manual
Especifico de Funciones y Competencias Laborales para los empleos de la
planta de personal de Parques Nacionales Naturales de Colombia, adoptado
mediante la Resolucion No 391 de fecha 22 de noviembre de 2022, de
conformidad con lo expuesto en la parte considerativa de la presente
resolucion y el Anexo que hacen parte integral del presente acto
administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Disposiciones vigentes. Las demas disposiciones
de la Resolucion No 391 de fecha 22 de noviembre de 2022, contintian
incolumes.
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ARTICULO TERCERO: Publicacién. Publicar el presente Acto

Administrativo en la pagina web e Intranet de Parques Nacionales Naturales
de Colombia.

ARTICULO CUARTO: Vigencia. La presente Resolucion rige a partir de la
fecha de su publicaciéon y modifica y adiciona en lo pertinente, la Resolucion
No. 391 de fecha 22 de noviembre de 2022 y deja sin efectos las
disposiciones que [e sean contrarias.

Dada en Bogotd, D. C.,

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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LUIS OLMEDO MARTINEZ ZAMORA
Director General

Revisd: Julia Astrid del Castillo Sabogal - Subdirectora Administrativa y Financiera. Ader
Lilian A. Hurtado Buitrago — Contratista Subdireccién Administrativa y Financiera.

Proyectd: Robin David Rozo Avendafio — Contratista Subdireccién Administrativa y Financiefd.




