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RESOLUCION NUMERO:: 544 DE

“Por medio de la cual se hace un nombramiento provisional en un empleo de la 
planta de personal de Parques IMacionales Naturales de Colombia vacante 

forma definitive y se dictan otras disposiciones"
en

EL DIRECTOR GENERAL
DE PARQUES NACIONALES NATURALES DE COLOMBIA

En ejercicio de las facultades legales en especial las conferidas por el numeral 
9 del articulo 9 del Decreto Ley 3572 del 27 de septiembre de 2011, y.

CONSIDERANDO:

Que el Decreto Ley 3572 del 27 de septiembre de 2011 creo Parques Nacionales 
Naturales de Colombia como Unidad Administrativa Especial, del nivel central 
adscrita al Sector Ambiente y Desarrollo Sostenible, sin personeria jundica, con 
autonomia administrativa y financiera, con jurisdiccion en todo el territorio 
nacional en los terminos del articulo 67 de la Ley 489 de 1998, encargada de la 
administracion y manejo del Sistema de Parques Nacionales Naturales y la 
coordinacion del Sistema Nacional de Areas Protegidas.

Que conforme con lo establecido en el numeral 9 del articulo 9 del referido 
Decreto Ley 3572 de 2011, es funcion de la Direccion General de la Unidad 
Administrativa Especial, ejercer la facultad nominadora respecto de la planta de 
personal de la Entidad.

Que el Decreto 3577 del 27 de septiembre de 2011 establecio la planta de 
personal de Parques Nacionales Naturales de Colombia, la cual ha sido 
modificada por los Decretos 1688 de 2013, 1314 de 2020 y 1291 de 2021.

Que el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto No. 1083 de 2015 modificado por el articulo 
1° del Decreto No. 648 de 2017, dispone; "(■■■) Las vacantes definitivas en 
empleos de camera se proveeran en periodo de prueba o en ascenso, con las 
personas que hayan sido seleccionadas mediante el sistema de merito, de 
conformidad con lo establecido en la Ley 909 de 2004 o en las disposiciones que 
regulen los sistemas espectficos de camera, segun corresponda. / Mientras se 
surte el proceso de seieccion, el empleo de camera vacante de manera definitiva 
podra proveerse transitoriamente a traves de las figuras de! encargo o del 
nombramiento provisional, en los terminos senalados en la Ley 909 de 2004 y 
en e! Decreto Ley 760 de 2005 o en las disposiciones que regulen los sistemas 
especfficos de camera.

Que conforme con el Decreto No. 430 de 2016, el Departamento Administrative 
de la Funcion Publica tiene como objeto e/ fortalecimiento de las
capacidades de los servidores publicos y de las entidades y organismos de! 
Estado, su organizacion y funcionamiento, (...) la asesoria y la capacitacion. 
en consecuencia, emite conceptos tecnicos y juridicos mediante los cuales brinda 
interpretacion general de aquellas normas de administracion de personal en el 
sector publico que ofrezean algun grade de dificultad en su comprension o
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aplicacion, siendo la entidad competente para conceptuar y emitir lineamientos 
en materia de empleo publico1.

Que el Departamento Administrative de la Funcion Publica, mediante Concepto 
012121 de fecha trece (13) de enero de 2020, respecto de la procedencia y 
termino de los nombramientos en provisionalidad, expuso:

"(...) los nombramientos provisionales se constituyen en un mecanismo de 
caracter excepcional y transitorio que permite proveer temporalmente un 
empleo de camera administrative, con personal que no fue seieccionado 
mediante el sistema de merito, con fundamento en unas causales 
especfficamente sehaladas en la norma, siempre que no haya empleados de 
camera que cumplan con los requisitos para ser encargados.

(...). Segun lo expuesto, es viable concluir que en el evento que se presenten 
vacancias temporales o definitivas en empleos considerados de camera 
administrativa, la figure del encargo se debe apiicar para los empleados 
publicos con derechos de camera administrativa, en ese sentido, el 
nombramiento en provisionalidad precede, siempre que dentro de la planta 
de personal de la entidad no haya empleados con derechos de camera 
administrativa que cumplan con los requisitos para ser encargados.

Ahora bien, el termino de duracion de los nombramientos provisionales 
actualmente se encuentra concebido para la vacancia definitiva hasta que se 
efectue el nombramiento en periodo de prueba y en los casos de vacancia 
temporal hasta cuando finalice la situacion administrativa que le dio origen a 
la misma, sin que la norma establezca prorroga para los eventos sehalados."

Que la Comision Nacional del Servicio Civil, mediante Circular Externa No. 0007 
del cinco (05) de agosto de 20212, senalo en relacion con la aplicacion del 
Decreto 4968 de 20073 y el termino de duracion de los nombramientos 
provisionales en las vacantes definitivas, lo siguiente:

"Recae en las entidades la facuitad de proveer a traves del encargo y de forma 
excepcional con nombramiento en provisionalidad para los empieos de camera 
administrativa que se encuentren en condicion de vacancia definitiva, 
actuacion que en todo caso debera saivaguardar el derecho preferencial de 
encargo, que otorga la camera a sus titulares, conforme lo dispuesto en ios 
articulos 241 y 25 de la Ley 909 de 2004, el Decreto 1083 de 2015 y/o las 
reglas especiales de cada regimen especlfico de camera.

1 Decreto No. 430 de 2016. "ARTICULO 16. Direccior Jundica. Son funciones de !a Direccion Juridica, las siguientes: 1. Servlr 
de autoridad en docthna juridica para las entidades y organismos del Estado en los temas de competencia del Departamento

el cual, fue modificado por el articulo 3 del Decreto No. 1603 de 2023.
2 Circular Externa No. 0007 de 2021 ''LINEAMIENTOS SOBRE EL ALCANCE DE LA SENTENCIA PROFERIDA POR EL H. CONSE30 
DE ESTADO - SALA DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO, SECCION SEGUNDA SUBSECCION B, EL 20 DE MAYO DE 2021, 
RADICADO: 11001-03-25-000-2012-00795-00, FRENTE AL PROCEDIMIENTO DE PROVISION DE EMPLEOS DE CARRERA 
ADMINISTRATIVA MEDIANTE ENCARGOS Y NOMBRAMIENTOS PROVISIONALES".
3 Decreto 4968 de 2007 "Por el cual se modiftca el articulo 8° del Decreto 1227 de 2005. ”
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Previamente a su provision, ei nominador o su deiegado debe reportar la 
vacante a traves de! Sistema de Apoyo para la igualdad, ei Merito y la 
Oportunidad - "SIMO" por lo tanto, cumplida esta obtigacion, no se 
requenra solicitar autorizacion ante la CNSC para proveer los empleos 
de carrera a traves de encargo o nombramiento provisional. (...)

1.2 Termino de duracion del encargo y del nombramiento en 
provisionalidad y deber previo de bacer uso de listas de elegibles 
vigentes.

Con la expedicion de la Ley 1960 de 2019, artfculo 1°, fue modificado ei 
artfculo 24 de la Ley 909 de 2004, eliminando la prevision "(...) y una 
convocado el respective concurso observando que con independencia 
que ei empleo haya sido convocado a proceso de seieccion, el mismo puede 
ser provisto mediante encargo y excepcionalmente por nombramiento en 
provisionalidad, situacion administrativa que no contempta termino definido, 
toda vez que la modificacion normativa tambien elimino la expresion "El 
termino de esta situacion no podra ser superior a seis (6) meses". (...)" 
(NegriHas fuera de texto).

Que de acuerdo con lo expuesto, no se requerira autorizacion de la Comision 
Nacional del Servicio Civil para proveer empleos en vacancia definitiva a traves 
de nombramientos en provisionalidad, toda vez que estos fueron previamente 
reportados a la plataforma SIMO, en cumplimiento a la Circular No. 
20191000000117 del 29 de julio de 2019 proferida por la Comision Nacional del 
Servicio Civil y el Departamento Administrative de la Funcion Publlca - DAFP.

Que en la planta de personal de Parques Nacionales Naturales de Colombia, 
existe el empleo de carrera administrativa denominado CONDUCTOR 
MECANICO CODIGO 4103 GRADO 13, asignado al GRUPO DE PROCESOS 
CORPORATIVOS de la SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA,
de Parques Nacionales Naturales de Colombia, el cual se encuentra 
definitiva.

vez

en vacancia

Que una vez agotado el procedimiento interno dispuesto en la Resolucion PNNC 
No. 263 de 2019, la Subdirectora Administrativa y Financiera certifica que, dicha 
vacante no es posible proveerla mediante la figura de encargo con un (a) 
servidor (a) con derechos de carrera administrativa de la planta de personal de 
la Entidad, toda vez que, la Convocatoria Interna de Encargo PNNC No. 17 de 
2024 fue declarada desierta; en consecuencia, es procedente su provision 
mediante nombramiento en provisionalidad, con el fin de garantizar el cabal 
desarrollo de las actividades de la entidad, en atencion a las necesidades del 
servicio.

Que obra certificacion de fecha veintiseis (26) de septiembre de 2024. Expedida 
por la Subdirectora Administrativa y Financiera de Parques Nacionales Naturales 
de Colombia, que da cuenta del cumplimiento de los requisites y el perfil exigido
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en el Manual Especifico de Funciones vigente de la Entidad, por parte del senor 
CRISTIAN FELIPE SUAREZ BOHORQUEZ, identificado con cedula de 
ciudadania No. 1.019.051.745, para ser nombrado provisionalmente en el 
empleo de CONDUCTOR MECANICO CODIGO 4103 GRADO 13, asignado al 
GRUPO DE PROCESOS CORPORATIVOS de la SUBDIRECCION 
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA; lo anterior, hasta tanto se provea a traves 
del sistema de merito.

Que para amparar el nombramiento provisional, la Entidad cuenta con el 
Certificado de Disponibilidad presupuestal - CDP No. 1324 de 2024, expedido 
por el Grupo de Gestion Financiera de la Subdireccion Administrative y Financiera 
de Parques Nacionales Naturales de Colombia.

Que, en merito de lo expuesto,

544

RESUELVE:

Articulo 1. Nombramiento provisional. Nombrar con caracter provisional a 
CRISTIAN FELIPE SUAREZ BOHORQUEZ, identificado con cedula de 
ciudadania No. 1.019.051.745, en el empleo de CONDUCTOR MECANICO 
CODIGO 4103 GRADO 13, asignado al GRUPO DE PROCESOS 
CORPORATIVOS de la SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA, 
el cual se encuentra vacante de forma definitiva, hasta tanto se provea a traves 
del sistema de merito, sin que este nombramiento genere derechos de carrera 
administrativa, conforme con lo expuesto de la parte considerativa del presente 
acto.

Articulo 2. Publicacion. Publicar el presente acto administrative en la Intranet 
de la Entidad en el banner de Implementacion Plan Anual de Vacantes y Plan de 
Prevision de Recursos Humanos y se expide con efectos suspensivos para la 
posesion, con el fin de garantizar el derecho preferencial a encargo por parte de 
los (as) servidores (as) publicos (as) de carrera administrativa de Parques 
Naturales Nacionales de Colombia, asl:

a) Cuando exista reclamation ante la Comision de Personal, efectuada 
dentro de los diez (10) dias habiles contados a partir del dia siguiente de 
la publicacion de este acto en la Intranet de la entidad, si la respuesta 
es negativa para el reclamante: Hasta el dla en que quede en firme la 
decision de la Comision de Personal de la Entidad, si contra la misma no 
se interpone recurso ante la Comision Nacional del Servicio Civil o el 
mismo no precede.

b) Cuando exista reclamation ante la Comision Nacional del Servicio 
Civil y la respuesta es positiva para el reclamante: Hasta el dla en 
que se realice la notificacion de la decision de la Comision Nacional del 
Servicio Civil - CNSC.
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Articulo 3. Comunicacion. Comunicar el contenido de la presente resolucion a 
CRISTIAN FELIPE SUAREZ BOHORQUEZ, siempre que, vencido el termino 
senalado en el articulo precedente, no se hubiere presentado ninguna 
reclamacion por derecho preferencial a encargo e indicandole que cuenta con el 
termino de diez (10) dias para manifestar su aceptacion o rechazo al 
nombramiento y diez (10) dias habiles para tomar posesion del empleo, de 
conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto No. 1083 de 2015 
modificados por el articulo 1° del Decreto No. 648 de 2017.

Articulo 4. Vigencia. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su 
expedicion.

Dada en Bogota D.C., a los

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

LUIS OLMEDO MARTINEZ ZAMORA
Director General

Revise: Julia Astrid del Castillo Sabogal - Subdirectora Administrativa y Financiera. ASX5.'
Lilian Alexandra Hurtado Buitrago - Contratista Subdireccion Administrativa y Financiera. 

Proyecto: Marla Vanessa Quintero Moreno - Contratista Grupo de Gestion Humana. r
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LA SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE 

PARQUES NACIONALES NATURALES DE COLOMBIA

CERTIFICA:

Que una vez verificados los soportes contenidos en el aplicativo del Sistema de
Informacion y Gestion del Empleo Publico - SIGEP II, CRISTIAN FELIPE 
SUAREZ BOHORQUEZ, identiflcado con cedula de ciudadania No. 
1.019.051.745, se certifica que cumple con los requisites para ser nombrado y 
desempenar las funciones correspondientes al empleo de carrera administrativa 

de CONDUCTOR MECANICO CODIGO 4103 GRADO 13, asignado al GRUPO 

DE PROCESOS CORPORATIVOS de la SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA 

Y FINANCIERA de Parques Nacionales Naturales de Colombia, conforme con lo 
dispuesto en la Resolucion PNNC No. 391 de fecha veintidos (22) de noviembre 

de 2022 "Por el cual se adopta y actualize el Manual Especffico de Funciones y 

Competencies Laborales para algunos empleos de la planta de personal de 
Parques Nacionales Naturales de Colombia".

Se firma la presente en Bogota D.C., el dfa veintiseis (26) de septiembre 

de 2024.

ULIA ASTRID DECOviflU-d^ABOGAL

Proyecto: Marta Vanessa Quintero Moreno - Contratista Grupo de Gestion Humana’^
Revise: Lilian Alexandra Hurtado Buitrago - Contratista Subdireccion Administrativa y Financiera^^
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