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CIRCULAR No. 
20234000000154

SERVIDORES PUBLICOS Y COLABORADORES DE PARQUES NACIONALES 
NATURALES DE COLOMBIA

PARA:

SUBDIRECCI6N ADMINISTRATIVA Y FINANCIERADE:

PROGRAMACI6N DE ACTIVIDADES DE CAPACITACldN VIGENCIA 2023ASUNTO:

FECHA: 15-05-2023

Estimados servidores y colaboradores, reciban un cordial saludo.

Con el fin de dar cumplimiento a lo proyectado en el marco del Plan Institucional de Capacitacidn PIC 2023, 
los invitamos a participar de la programacidn de las actividades orientadas al fortalecimiento de las 
competencias, destrezas y habilidades de los servidores publicos y colaboradores de Parques Nacionales 
Naturales de Colombia; asi mismo, conocer la programacion de las jornadas adelantadas en el mes de abril y 
lo corrido de mayo de la presente anualidad,

Las siguientes actividades se encuentran formuladas con base en los diagnosticos adelantados por el Grupo 
de Gestidn Humana de la Subdireccidn Administrativa y Financiera, en llnea con los objetivos del plan 
estrategico institucional y las politicas de la administracibn.

Adicionalmente, queremos invitarlos a participar de la oferta institucional del Departamento Administrative de la 
Funcibn Publica -DAFP, relacionada con los cursos virtuales, los cuales se consideran de gran importancia para 
el ejercicio del servicio publico en los diferentes roles que demandan las (areas institucionales

1. Actividades de Capacitacibn General

1.1. Jornada Nacional de Capacitacibn dirigida a todos los servidores y colaboradores de 
Parques Nacionales Naturales de Colombia.
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Fecha y 
Hora

Estrategia
Institucional

Nucleo
Temdtico Areas Modalidad FacilitadorTemdtica Actividades

Sobre
Contratacibn

Estatal,
Elaboraci6n de 

estudios previos, 
Supervisidn de 

contraios y 
convenios

Sobre
conlratacidn 
estatal. 
estudios 
previos y 
supervisidn 
de contratos

Grupo de 
Contratos 
de! Nivel 
Central

20-abr-23 
8:30 a.m:a 
10:30 a.m.

Creaddn del 
Valor Publico

Todas las 
dependencias

Convocatoria
GGH Virtual -

Jornada programada de 08:30 a 10.30 a.m.

' Presupuesto 
publico, tramite de 
cuentas y asuntos 

financieros: 
estdndares 

financieros y 
contables de la 

entidad

Presupuesto 
publico, 

tramite de 
cuentas y 
asuntos 

financieros.

Grupo de 
Gestidn 

Financiera

4-may-23 
8:30 a.m. a 
10:30 a.m.

Gestidn
Administrativa

Todas las 
dependencias

Convocatoria VirtualGGH

Jornada programada de 08:30 a 10.30 a.m.

Sistema de 
Gestidn

documental, TRD, 
herramienta Orfeo

Del 15 at 19 
de may-23 
8:30 a.m. a 
10:30 a.m.

Sistema de 
Gestidn 

documental

Sistema de 
Gestidn 

documental

Grupo de 
Procesos 

Corporativos

Todas las 
dependencias

Convocatoria VirtualGGH

Jornada programada de 08:30 a 10.30 a.m. cada dia

Politica de 
Integridad:

’ Valores del 
Servidor Publico • 

Cddigo de 
Integridad y 
Conflictd de 

Intereses ^Qud 
debo saber sobre 

conflicto de 
. intereses?

Politica de 
Integridad y 
Conflicto de 

Intereses

Grupo de 
Gestidn 
Humana

1-jun-23 
8:30 a.m. a 
10:30 a.m.

Gestidn del 
Talento

Convocatoria
GGH

Todas las 
dependencias Virtual

Jomada programada de 08:30 a 10.30 a.m.

1.2. CURSOS VIRTUALES.

Los siguientes cursos se encuentran enmarcados en los fundamentos generalesde MIPG, por lo cual, invitamos 
a los servidores y colaboradores que tengan responsabilidad y competencias sobre este asunto, a realizar los 
ocho (8) mbdulos completos de MIPG.
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Para aqueltos servidores que ya realizaron los cursos y a la fecha no han aportado los soportes, los invitamos 
a remitir la informacion a la Coordinacidn del Grupo de Gestibn Humana, para que esta repose en su historial 
laboral.

Facilitadory/o
enlace

Estrategia
Institucional

Nucleo
TemStico Areas ModalidadTematica Actividades -

Los funcionarios y 
colaboradores que no 
han realizado este 
curso deben hacerlo 
yenviarsu certificado 
al GGH.Disponible 
24 horas

DAFP:Curso Virtual 
de Integridad 
Transparencia 
y Lucha 
contra la 
Corrupcidn

Funcionarios y 
colaboradores 
que no han 
realizado este 
curso

https://www.f
Probidad y 
Etica de lo 
Publico

uncionpublica.Autolormacidn
virtual Virtual

eov.co/web/e
va/curso-
inteeridad

El curso tiene como 
objetrvo fortalecer los 
conocimientos sobre 
los temas de gestidn 
institucional y 
desarrollar 
habilidades para su 
apiicacidn en el 
ejercicio del dlaadia.

Curso Virtual 
Modelo 
Integrado de 
Planeacidn y 
Gestidn - 
MIPG

Funcionarios y 
colaboradores 
que no han 
realizado este 
curso

https://www.fSistema 
Integrado 
de Gestidn

uncionpublica.
gov-co/web/e
va/curso-mipg

Autolormacidn
virtual Virtual

•SIG

1.2.1. Induccion Virtual para Gerentes Publicos de la Administracidn Colombiana o Curso
para aerentes publicos.

Pueden realizar la inscripcion respectiva en el siguiente link:

• httDs://www.funcionDublica.Qov.co/web/eva/curso-qerentes-Publicos

- Estrategia - 
Institucional

Nucleo
Temltico Facllitad'or y/o enlace"TemMIca Areas Modalidad' ,Actividades

Funcio
narios
y
colat» 
radore 
sque 
no han 
realize

https://www.funclonCurso 
virtual para 
Gerentes 
Publicos

Funcionarios Directives, 
Colaboradores 
asesores y los que 
tengan personal a cargo

Programa
induccion

publica.eov.co/web/eAutoformaciPn
virtual Virtual va/curso-eerentes-

publicos
do
este
curso
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1. Politica de Gestion de la Informacidn 
Estadistica

PARQUE ; NACIONALES---------------
NATURAL & MceOEdMBlfc3; m 3. Fortalecimiento de registros 

administrativos para su aprovechamiento 
estadistico

4«C5. •)»»'*

htiPs://forms.offi
ce.com/Paqes/
ResponsePaqe.
asDx?id=TeMd

4. Configuracidn de registros administrativos 
para su aprovechamiento estadistico

Gestion de la 
Conservacion 

y Biodiversidad 
e Investigacidn 

y Monitoreo

DUmv9Uu47iw5. Enfoque diferenciai e interseccional en la 
produccion estadistica. 8RM55QqKour

OICqZHi524UvPNN se prepara 
para la

certificacion en 
operacion 

estadistica y 
para ello el 

DANE tiene los 
cursos virtuale's 

relacionados.

6. Clasificaciones Estadisticas Econdmicas 
1. Clasificacion Industrial Internacional 
Uniforme de todas las Actividades 
Econdmicas Revision 4 Adaptada para 
Colombia-CIIU Rev. 4 A.C.

zeNalUMFUw
OVdJSTRZRII
ZWUq2M0ZEM
k9XRFFWVi4u

7. Clasificaciones Estadisticas Sociales 1. 
Clasificacion Internacional Normalizada de la 
Educacidn Adaptada para Colombia - CINE 
A.C. y Clasificacion Unica de Ocupaciones 
para Colombia-CUOC Optarpor 

maximo 2 
opciones y estar 

atento al 
programa con 

del DANE.

Funcionarios y 
colaboradores Virtual

8. Clasificaciones estadisticas sociales 2. 
Clasificacion Internacional de Actividades 
para Estadisticas de Usodel Tiempo 
Adaptada para Colombia (ICATUS 2016 
A.C.) y Clasificacion Internacional de Delitos 
con Fines Estadisticos Adaptada para 
Colombia (ICCSA.C.)

https://forms.offi
ce.com/Paaes/
ResponsePaqe.
asox?id=TeMdGestion de la 

Conservacion 
y Biodiversidad 
e Investigacidn 

y Monitoreo

DUmv9Uu47iw
8RM55QqKour
OICoZHi524Uv9. Clasificaciones Estadisticas Economicas 

2. Clasificacion Central de Productos Version 
2.1 Adaptada para Colombia - CPC Ver. 2.1

zeNalUMFUw
OVdJSTRZRII
ZWUa2M0ZEMA.C
k9XRFFWVi4u

10. Norma tecnica de la calidad del proceso 
estadistico NTC PE 1000:2020

https://oferta.sePreparara 
funcionarios y 
colaboradores 
para el servicio 
deGuianza de 
acuerdo a los 
requerimientos 
de los usuarios

nasofiaplus.eduGestion de la 
Conservacion 
y Biodiversidad 
e Investigacidn 
y Monitoreo

co/sofia-Guianza en recorridos por la Naturaleza 
Curso virtual dado por el SENA especial para 
las areas protegidas.

oferta/detalle-
oferta.html?fm=
0&fc=QWDGtV

GWxFI

Nota. Los servidores y colaboradores que ya realizaron dicho curso, no es necesario que lo repitan, sin 
embargo, en caso de ser requerido por el Grupo de Gestion Humana solo deben aportar la evidencia. {el 
certificado que genera la plataforma en PDF)

*

1.2.2. Cursos virtuales del DNP v el SENA, de interes de servidores v colaboradores que
adelanten actividades de atencion al usuario (en los niveles local, territorial v 1central): f
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Facilitadory/o
enlace

Niicleo 
Temitico :

Estrategia
Institucional• AreasTemitlca . Actividades Modalidad

Curso dirigido esencialmente 
a personal con (unciones de 
atenddn al usuario(quienes 
no lo han rea!izado}/Ciic en 
enlace e ingresar a la oferta 
cursos virluales y die en Cursos 
para ciudadanos y enWades 
(exiemos) 

Curso virtual
Lenguaje
Clarodel

Gestion del
Talento
Humano

Funcionarios https://escuelavirAutoformacidn
virtual Virtual tual.dnp.oov.co/

?lanq=en
y
colaboradoresDNP

Curso de Ingles virtual que 
tiene como finalidad formar y 
capacitar a los funcionarios y 
colaboradores en una 
segunda lengua el Ingles

English 
Does Work 
Nivel del 1

Gestidn del
Talento
Humano

Funcionarios https://sena.territ
orio.la/cms/indexAutoformacidn

virtual Virtualy
al 13 colaboradores .php/inoles

Nota. Los servidores y colaboradores que ya realizaron dicho curso, no es necesario que lo repitan, sin 
embargo, en caso de ser requerido por el Grupo de Gestion Humana solo deben aportar la evidencia. (el 
certificado que genera la plataforma en PDF)

1.2.3. PNN se oreoara para la certificacion en operacion estadistica v para ello el DANE
tiene los cursos virtuales que contribuven a la formacibn v capacitacion en este
tema. Por tanto. se relacionan para que los servidores v colaboradores se oreoaren
en los diferentes ciclos aue brinda el DANE v en especial del ciclo 3 del 2023.

1.2.4. Los siauientes cursos contribuven a desarrollar el eie tematico de Transformacidn
Digital del Plan de Capacitacion Institucional PIC 2023 v a qenerar cualificacion del
Talento Humano con nuevas herramientas oara desempenarse de una manera Sail v
eficaz en sus diferentes actividades.

Nucleo
Tematico'

Estrategia
Institucional

Facilitadory/o 
. enlace

Areas ActividadesTemcitica . Modalidad

Cursos cortos de 
ofim£tica SENA, Enta 
plataforma SENA Sofia 
plus ingresa y en el 
enlace adjunto hace die 
paraentrar enla 
formaddn
complementaria virtual de 
los cursos cortos de 
ofimdtica. Intensidad 
Horaria de 48 horas

Administracibn 
de Services 
Microsoft 365 y 
Herramientas de 
ProductivkJad 
para las 
Organizaciones

httPs://eiecuciondel
aformacion.sena.e

du.co/cursos-
Transformacidn
Digital

Funcionarios y 
colaboradores

Autoformacibn
virtual Virtual

cortos

4.0.
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Conceptos y 
Usos para 
Administradores 
de Bases de 
Dates con 
Microsoft Access

48 horas de intensidad 
horaria

Fundamentos en 
Diseno y 
Elaboration de 
Bases de Datos 
con Microsoft 
Access

48 horas de intensidad 
horaria

Manejo de 
Herramientas 
Microsoft Office 
2010:
PowerPoint

40 horas de intensidad 
horaria

Manejo de 
Herramientas 
Microsoft Office 
2016: Excel

40 horas de intensidad 
horaria

Uso de Excel y 
Access para el 
Desarrollo de 
Aplicaciones 
Administrativas 
Empresariales

40 horas de intensidad 
horaria

Uso de la
Herramienta
Ofimatica
•Microsoft
Word para el
Procesamiento
de Textos.

48 horas de intensidad 
horaria

Uso de Microsoft 
Excel en 
Labores 
Operativas y 
Administrativas 
en el Sector 
Productive.

48 horas de intensidad 
horaria

Uso de Microsoft 
Excel para 
Gestibn de 
Information, 
Integracion con 
Datos Externos y 
Tareas
Colaborativas.

48 horas de intensidad 
horaria

Uso de Microsoft 
PowerPoint para 48 horas de intensidad 

horariala
Generation de
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Presentaciones
Profesionales

Uso de Microsoft 
Word para la 
Generacion de 
Documentos con 
Eficiencia y 
Productividad.

48 horas de intensidad 
horaria

Una vez finalizados los cursos virtuales antes relacionados, tanto servidores como colaboradores, deberan 
remitir los certificados que genera las piataformas respectivas y que dan cuenta de la realizacion del curso al 
Grupo de Gestion Humana al siguiente correo electronico: roqer,perez@parquesnacionales,Qov.co

Finalmente, pido el apoyo de los Jefes de Oficina, Subdirectores, Directores Territoriales, Jefes de Area y 
Coordinadores de Grupos Internes de Trabajo de la Entidad, incentivar al personal a su cargo a que participen 
de manera activa en la programacion indicada, para ello, pueden coordinar con el responsable del componente 
de capacitacion del Grupo de Gestion Humana a traves del correo roqer.perez@parauesnacionaies.qov.co

Solicitamos de la manera mas atenta a los servidores de la Entidad, que remitan las certificaciones de los cursos 
programados con fecha llmite 31 de julio 2023, con el fin de dar cumplimiento a lo contemplado en el 
cronograma de actividades del Equipo de Talento Humane de la Entidad.

Cordial saludo;

*
JULIA ASTRID DEL CASTILLO SABOGAL
Subdirectora Administrativa y Financiera

Revise-.July Andrea Saenz Rivera - Contratista SAP
Beatriz Andrea Alvarez V6lez -Contratista Grupi de Gestion Humana

a GGH
Proyecto: Roger Perez Molina, Profesional Especializado GGH 1 

Camilo Vinchira -Contratisla Grupo de Gestion Humana
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